
 

 

Prot. n.   866/RS/EZ/MG/gb del 04.09.2026 

AVVISO PUBBLICO 

PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PROFESSIONALE PER 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI SUPPORTO TECNICO ALLO SVILUPPO DELLE ASTE DIGITALI PER LA 

VENDITA DI LEGNAME DEL PORTALE LEGNO VENETO NELL’AMBITO DEL PROGETTO HIFL-VENETO 

(SRG09 – CSR VENETO; CUP B46C25000100009) 

Il capofila del progetto HIFL-Veneto (Hub Innovativo per la Filiera Foresta-Legno del Veneto) T2i – 

Trasferimento Tecnologico e Innovazione s.c.a.r.l.: 

- considerato l’avvio delle attività previste nell’ambito del progetto HIFL-Veneto (Hub 

Innovativo per la Filiera Foresta-Legno del Veneto) codice intervento SRG09 – Cooperazione 

per azioni di supporto all’innovazione, CSR Veneto 2023-2027, (approvato con Decreto 

Dirigenziale Regionale n. 641 del 21 febbraio 2025 e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 

Regione Veneto n. 32 del 7 marzo 2025); in collaborazione con i partner di progetto TESAF 

(Università di Padova – Dipartimento Territorio e Sistemi Agro-Forestali) e Confartigianato 

Imprese Veneto; 

- premesso che lo scopo del progetto HIFL-Veneto prevede di favorire il superamento delle 

criticità strutturali del comparto forestale Veneto, caratterizzato da una forte frammentazione 

delle competenze, scarsa collaborazione tra gli attori e un deficit di digitalizzazione; 

- assodato che gli obiettivi del progetto prevedono il miglioramento dell'efficienza produttiva e 

la collaborazione tra le imprese boschive e di prima lavorazione tramite la creazione di un 

network solido di imprese attraverso la piattaforma digitale "Portale Legno Veneto", nonché 

la promozione della sostenibilità e competitività del legno locale rispetto ai competitor esteri, 

e lo sviluppo e il collaudo di un sistema innovativo di aste digitali integrato nel Portale Legno 

Veneto; 

- considerato che l’implementazione della nuova funzionalità delle aste digitali mira a sviluppare 

un modulo digitale per la gestione delle procedure di gara informatizzate, consentendo la 

presentazione delle offerte online con un risparmio significativo di tempi e costi per imprese e 

soggetti venditori, nonché per garantire maggiore trasparenza ed efficienza tramite la 

generazione automatica di graduatorie pubbliche per l’individuazione del soggetto vincitore, 

ed assicurare elevati standard di sicurezza informatica e protezione dei dati e per migliorare 

l’attuale interfaccia user-friendly che ne riduca al minimo gli errori in fase di partecipazione 

alla gara;  

- in virtù della specifica tematica tecnica, constata la necessità di disporre di una figura 

professionale in grado di supportare le attività riguardanti lo sviluppo e il collaudo di un 

sistema innovativo di aste digitali integrato nella piattaforma “Portale Legno Veneto” 

(www.portalelegnoveneto.it) attualmente in gestione alla Camera di Commercio di Treviso-

Belluno|Dolomiti;  

- Visto il "Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di t2i” e accertata l'impossibilità 

oggettiva di far fronte a tale esigenza con le risorse umane interne disponibili; 

http://www.portalelegnoveneto.it/


 

 

Tutto ciò premesso, 

intende conferire un incarico di lavoro autonomo professionale per lo svolgimento di attività di 

supporto tecnico specialistico alla realizzazione del sistema innovativo delle aste digitali per la vendita 

di legname del Portale Legno Veneto nell’ambito del progetto HIFL-Veneto. 

In conformità ai principi di parità e non discriminazione, i termini contenuti nel presente bando 

espressi al genere maschile sono da intendersi riferiti a persone di entrambi i generi, senza alcuna 

distinzione o intento discriminatorio, e sono utilizzati esclusivamente per ragioni di semplificazione del 

testo e fluidità della lettura. 

1. Obiettivo dell'incarico 

Attualmente, il Portale Legno Veneto funge esclusivamente da vetrina per i lotti degli enti dei 

proprietari boschivi, in quanto le operazioni di vendita avvengono manualmente (predisposizione 

dell’avviso di gara, protocollazione delle offerte ricevute, presentazione delle offerte da parte delle 

imprese, apertura delle buste, elaborazione e validazione delle graduatorie). 

L’obiettivo dell’incarico è supportare l'evoluzione del portale verso le aste digitali. La nuova 

funzionalità non sostituirà l’ente proprietario boschivo nella titolarità della vendita, ma ne 

automatizzerà la fase procedurale (ricezione offerte segrete, apertura buste digitali e generazione 

graduatoria provvisoria). La fase contrattuale e di consegna del lotto rimarrà in capo all’ente venditore. 

Per quanto riguarda l’impresa partecipante alla gara, la nuova funzionalità permetterà di presentare 

offerte segrete, previa autenticazione del soggetto preposto, direttamente online, riducendone i 

tempi. 

2. Il professionista selezionato dovrà 

a) supportare i soggetti partner di progetto alla redazione di un "Avviso di Gara Unico", un 

documento standardizzato e condiviso, necessario per rendere operativa la procedura di asta 

digitale su scala regionale del Veneto; 

b) supportare le attività di Testing, collaborando con gli Enti pilota per la verifica della funzionalità 

delle aste digitali; 

c) promuovere la nuova funzionalità presso altri enti proprietari boschivi ed eventuali soggetti 

della filiera foresta-legno del Veneto. 

L'incarico sarà espletato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, ma in contatto e 

collaborazione con lo staff di t2i. 

L’incarico che t2i stipulerà non è da intendersi in alcun caso a titolo esclusivo. La società è libera quindi 

di intrattenere rapporti contrattuali, anche sulla stessa tematica, con altri soggetti presenti sul 

mercato. 

3. Requisiti del candidato per l’ammissione alla selezione per il conferimento del contratto 

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 godimento dei diritti civili e politici; 



 

 

 idoneità fisica all’impiego;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

 non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

 essere iscritto ad EPAP ed avere la regolarità contributiva presso la cassa di previdenza EPAP;  

 essere iscritto ad un Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali del Veneto da almeno 5 anni; 

 possedere esperienza di almeno 3 anni nel settore delle compravendite di legname; 

 possedere adeguata conoscenza del sistema delle procedure di compravendita di legname 

mediante aste pubbliche e delle procedure ad esso collegate (da valutarsi in base al c.v. che 

sarà inviato con l’istanza); 

 possedere adeguata conoscenza della normativa e procedure in materia forestale della 

Regione del Veneto, della normativa sui contratti tra enti pubblici e soggetti privati, in 

particolare comprovata competenza nella redazione di avvisi di gara e capitolati d’oneri per 

l’alienazione di lotti boschivi. 

 garantire l’inesistenza di cause di incompatibilità con l’incarico oggetto dell’Avviso, ivi incluse 

condizioni di conflitto di interesse. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di emanazione del presente avviso. 

4. Condizioni economiche e durata dell’incarico 

La durata massima prevista per l’incarico è di 12 mesi, a decorrere dall’atto di incarico. Si prevede un 

impegno di 80 ore. 

L’oggetto della prestazione sarà rigorosamente limitato all’esecuzione dell’attività di cui sopra e 

secondo quanto concordato di volta in volta con il capofila di progetto T2i – Trasferimento Tecnologico 

e Innovazione s.c.a.r.l. 

L’incaricato presterà la propria attività in accordo con i partner di progetto HIFL-Veneto e con eventuali 

soggetti terzi che rientrano nelle attività di progetto. 

Il compenso lordo dell’incarico (onnicomprensivo di ogni onere previdenziale, assistenziale e fiscale) 

corrisponderà a €. 5.000,00 (cinquemila/00) iva esclusa, se dovuta. Non sono previsti ulteriori rimborsi 

spese o compensi aggiuntivi.  

L'incarico verrà formalizzato da t2i – Trasferimento Tecnologico e Innovazione. 

Il compenso sarà erogato in due soluzioni, al netto delle ritenute previdenziali e fiscali ai sensi di legge: 

una prima quota pari al 50% del compenso lordo entro il giorno 15 del mese successivo al 

raggiungimento del 50% delle attività previste dal contratto, come verrà concordato tra le parti; il saldo 

del restante 50% entro il giorno 15 del mese successivo alla data di termine dell'incarico. 

t2i - in caso di inadempimento parziale o totale, ovvero in presenza di ritardi relativi alla prestazione 

oggetto del presente incarico si riserva la facoltà di recesso dall'incarico o risoluzione anticipata senza 

preavviso. 

Gli importi sopra proposti sono comprensivi degli oneri previdenziali se dovuti e al lordo della ritenuta 

d'acconto. 



 

 

5. Modalità e termini della candidatura 

Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti dovranno far pervenire la domanda, redatta con 

strumenti informatici conformemente allo schema di cui all' Allegato A – Domanda di partecipazione 

al presente Avviso, resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e con autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 e successive modifiche ed integrazioni, 

sottoscritta con firma autografa sull'ultima pagina (con firma per esteso e leggibile) o firma digitale 

corredata di: 

a) Curriculum Vitae debitamente dettagliato, in formato Europass datato e sottoscritto e 

autocertificato ai sensi del DPR 445/00 e riportante l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali, indicante riferimento al possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del presente avviso  

b) Copia di un documento di identità in corso di validità. 

c) Informativa privacy sottoscritta. 

 

La domanda e relativi allegati dovranno, a pena di esclusione essere inviati esclusivamente per via 

telematica mediante posta elettronica all’indirizzo t2i@legalmail.it entro e non oltre il giorno 

30/09/2026 alle ore 12.00. 

Ai fini dell’ammissibilità farà fede l'orario di ricezione della domanda di partecipazione riportato sulla 

PEC dell’Ente. L’oggetto della PEC dovrà riportare la dicitura “Cognome e Nome del/la Candidato/a - 

Avviso per selezione SUPPORTO TECNICO ALLO SVILUPPO DELLE ASTE DIGITALI HIFL-Veneto” 

Il messaggio dovrà contenere in un solo allegato tutta la documentazione richiesta e dovrà pervenire 

in formato PDF o P7M. 

L’invio della documentazione è a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia 

responsabilità di t2i. Non saranno in alcun caso presi in considerazione le domande pervenute oltre il 

suddetto termine perentorio di scadenza. 

Non saranno valutate le eventuali proposte di ribasso del compenso. 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso ha valenza 

di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma 

del rapporto lavorativo nonché di conoscenza ed accettazione delle norme, condizioni e prescrizioni 

dettate nel presente Avviso e in tutta la documentazione allegata. 

6. Valutazione del candidato 

La valutazione avverrà sulla base dei titoli e dell'esperienza professionale maturata nel settore 

specifico, attraverso l’esame dei curriculum vitae. 

La selezione dei candidati verrà effettuata dalla Commissione di Valutazione presieduta dal Direttore 

di t2i. La Commissione esaminerà i curriculum vitae presentati e qualora lo ritenesse opportuno potrà 

chiedere un colloquio individuale ai primi n.3 candidati idonei al fine di perfezionare la scelta. L’esito 

del colloquio sarà inserito come punteggio nella graduatoria finale di merito.  

La commissione valuterà le candidature sulla base dei seguenti punteggi (max 100 punti): 

- Laurea e Specializzazione (inerenza al settore forestale/economico) (max 20 punti); 



 

 

- Titoli di Servizio (esperienza specifica a titolo di esempio in: bandi PA per vendita di legname 

o partecipazione a gare con le Regole) (max 50 punti); 

- Pubblicazioni (articoli tecnici o scientifici su filiera legno e innovazione) e/o materiali tecnici 

prodotti (avvisi di gara, capitolati, relazioni tecniche). Tali materiali dovranno essere 

riscontrabili dal curriculum vitae del candidato o presentati in allegato alla domanda di 

partecipazione (max 30 punti).  

 

Per i primi n.3 candidati idonei sarà inoltre valutato: 

- l’esito del colloquio (max 20 punti aggiuntivi). 

Tutti i candidati saranno identificati con un codice alfanumerico che sarà loro attribuito con la ricevuta 

di protocollo dell’istanza da parte di t2i – Trasferimento Tecnologico e Innovazione. 

 

L'assegnazione dei punteggi avverrà secondo il giudizio libero ed insindacabile della Commissione 

Esaminatrice e sarà riassunta in un verbale, contenente la definizione della graduatoria di merito.  

Il vincitore sarà contattato per formalizzare l’avvio della collaborazione.  

In caso di mancata accettazione si procederà mediante scorrimento della graduatoria. 

L'eventuale data e orario del colloquio verranno comunicati ai singoli candidati successivamente alla 

valutazione comparativa dei curriculum vitae. 

Al termine dei colloqui e/o prove, l’esito della selezione comparativa verrà comunicato attraverso la 

pubblicazione della graduatoria finale sull'area "Avvisi e Bandi" del sito web di t2i. 

Sarà facoltà della commissione valutare se prendere in considerazione anche una sola candidatura 

formalmente valida e ritenuta congrua, purché con punteggio di valutazione minimo assegnato pari a 

50 punti sulla base dei criteri di cui ai precedenti tre punti (Laurea e Specializzazione, Titoli di Servizio, 

Pubblicazioni), indipendentemente dall'esito del colloquio. 

Il presente avviso e/o l’esito positivo della selezione e/o l’utile inserimento in graduatoria, non 

generano in alcun modo obbligo di conferimento dell’incarico da parte di t2i. 

La formazione delle graduatorie non impegna in alcun modo t2i al conferimento dell’incarico 

professionale. 

7. Formalizzazione dell'incarico 

L'incarico verrà formalizzato con la stipula di un contratto nel quale saranno specificati le modalità e i 

criteri di svolgimento dell'attività, l'oggetto e la durata della collaborazione, l'entità e la modalità di 

corresponsione del corrispettivo, le cause di recesso o soluzione anticipata.  

 

Il Collaboratore/La Collaboratrice, sempre in conseguenza dei caratteri propri di autonomia 

dell’attività esercitata, non potrà assumere nessuna obbligazione in nome e per conto della Società, 

salvo che questa facoltà non gli venga conferita espressamente, nelle forme previste dalla legge, per il 

compimento di specifici e determinati atti. Il Collaboratore è tenuto a mantenere il pieno riserbo e a 

non rivelare a terzi il know-how ed i segreti aziendali, dei quali potrebbe venire a conoscenza anche 

indirettamente, nonché, più in generale, dati e notizie riservate concernenti l’attività e la clientela della 

Società. 



 

 

8. Chiarimenti 

Ulteriori informazioni possono essere richieste al seguente indirizzo di posta elettronica 

innovazione@t2i.it specificando nell’oggetto dell’e-mail la seguente dicitura “Richiesta chiarimenti 

Avviso per la selezione SUPPORTO TECNICO ALLO SVILUPPO DELLE ASTE DIGITALI HIFL-Veneto” 

9. Tutela della privacy 

I dati forniti dai soggetti proponenti verranno trattati, ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

e s.m.i., esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della presente procedura. 

10. Pubblicità incarichi 

Tale incarico è soggetto alla pubblicità sulla rete internet ai sensi dell'art.15 del D.L. n.33/2013 e 

successive modificazioni. 

La presente procedura avrà termine entro il 31/10/2026 e l'esito verrà pubblicato sul sito www.t2i.it. 

F.to 

Il Direttore 

Ing. Roberto Santolamazza 

mailto:innovazione@t2i.it
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