
 

 

ESITO PROCEDURA SELETTIVA PER LA RICERCA DI UN/UNA JUNIOR INNOVATION & BUSINESS 
DESIGN ANALYST DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 12 MESI O CON 
CONTRATTO DI APPRENDISTATO - IV LIVELLO  CCNL TERZIARIO, A 40 ORE SETTIMANALI. 
 

 
 
 
A seguito dell’avviso pubblicato con Prot. nr   Prot. nr.  777/RS/EZ/MG/cz del 29.07.2025 
sul sito di t2i – trasferimento tecnologico e innovazione s.c.a r.l. e della valutazione delle 
candidature da parte della Commissione di Valutazione, si ritiene conclusa la procedura 
selettiva con esito positivo a favore della candidata: 

RIZZATO VERONICA 
 
 
 
 
Treviso, 24.09.2025 
Prot. n.   882/RS/EZ/cz 

 

 

 

F.to 
Il Direttore 
Ing. Roberto Santolamazza 

 

 
 
 
 


