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OCCUPAZIONE Presentate le offerte di formazione coordinate dallincubatore T2i

Dalla scuola al lavoro in un larnp

Andrea Gardina
ROVIGO

Entrare nel mondo del lavoro
attraverso iniziative di formazio-
ne professionale o percorsi di
sostegno all'imprenditorialita €
Pobiettivo ricercato dall'iniziativa
della filiera dell’'occupazione gene-
rata da T2i, la societa consortile di
varie Camere di commercio regio-
nali che si propone come incubato-
re aziendale con particolare focus
sul trasferimento tecnologico e
I'mnovazione. Nella sede di Rovi-
go & stato presentato un nuovo
percorso formativo, in collabora-
zione con Enaip Veneto e con
listituto Ipsia “Enzo Bari” di
Badia Polesine, che si va ad ag-
giungere all’offerta gia esistente e
che mira a dare un’ulteriore op-
portunitd ai cosiddetti “neet”, i
giovani che non studiano né lavo-
rano A marzo partira, infatti, il
corso per operatore addetto alla
gestione di macchine a controllo
numerico computerizzato, tra le
figure pitt ricercate a livello azien-
dale. A beneficiarne saranno otto
giovani di etd compresa trail8ed
i 29 anni che, dopo una fase in
aula della durata di 40 ore, svolge-
ranno un tirocinio 1n imprese del
territorio di 320 ore, con conclusio-
ne prevista verso giugno.

«La nostra realta si pone I'obiet-
tivo d1 diventare un raccordo tra
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scuola e impresa - ha sottolineato
il direttore di T2i, Roberto Santola-
mazza - Al centro di un progetto
atto a creare reti aziendali e di
conoscenze, che devono continua-
mente essere aggiornate. E certa-
mente un ambito sensibile dal
punto d1 vista strategico, in cw si
deve sempre piil
porre 'accento su-
gli investimenti
nelle competen-
ze». Un percorso
simile era gia na-
to lo scorso anno,
con risultati inco-
raggianti che han-
no visto 'assunzio-
ne di cinque degli
otto ragazzi parte-
c1panti, nonostan-
te il calo delle
1scrizion a livello
scolastico stia r1-
guardando nell’ultimo periodo in
particolar modo proprio gli 1stituf1
tecnici. L’ambizione & anche quel-
la d1 creare nuove 1mprese attra-

verso forme di autoimpiego, facili-
tandone avvio e continuazione,
attraverso progetti collegat: come

la terza edizione del corso “cresce-
re imprenditori”, che prendera il
via a parfire dal 20 marzo, o
Paccreditamento a sportello infor-
mativo del progetto “Selfiemploy-
ment” per il credito agevolato.

© riproduzione rniservata

PRESENTAZIONE E avvenuta iern in Camera di Commercio

«Unsolomedico |
pernove rqmm




