Prot. nr. 2342/RS/FB/fm del 09.11.2017 - Commessa: FF 056/17

t%i trasferimento tecnologico e innovazione s.c.a r.l. con sede legale in Piazza delle Istituzioni 34a
31100 Treviso, d'ora in poi denominata t2i

Visto I'art.7 (co.6, 6bis e 6ter) del D.lgs.165/2001 che consente, per esigenze di cui non si possa far
fronte con personale interno, incarichi individuali ad esperti di comprovata specializzazione

Vista la L.244/07 (Legge Finanziaria 2008)

Visto I'art.46 del D.L.25/06/2008 n.112

Visto il "Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di t2i"

Accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane presenti all'interno della struttura e
ravvisata la necessita di selezionare fino ad un massimo di 2 consulenti nell'ambito del Progetto
“Design Thinking for a smart Innovation Eco-system in Alpine Space”, Programma Alpine space - I
Call 2016, Project number 460 Codice CUP: F12C16001120009,

Avvia una procedura selettiva per L'AFFIDAMENTO DI INCARICO PER ATTIVITA di consulenza per
la realizzazione del Design Thinking Virtual Training Centre
nellambito del Progetto: Design Thinking for a smart Innovation Eco-system in Alpine Space
Project acronym DesAlps
Project number: 460 Codice CUP: F12C16001120009 Codice Commessa: FF056/16

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
| candidati devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione alla selezione, dei seguenti requisiti:
a) Esperienza professionale di almeno tre anni sui temi descritti nel punto 2;
b) Competenza linguistica di Lingua Inglese pari o superiore a livello B2 (intermedio);
L'attivita dovra essere svolta da colui che si candida alla selezione.

2. DESCRIZIONE DELL'INCARICO

Il progetto vuole sviluppare un ecosistema favorevole all'applicazione di strategie di innovazione per le
PMI basate sul Design Thinking (DT). Il Design Thinking & una metodologia di problem solving
creativo che applica metodologie guidate di lavoro in team al fine di ideare prodotti o servizi focalizzati
sulle reali necessita dell'utilizzatore finale. Non si implementano quindi cambiamenti strutturali, ma ci
si focalizza sugli aspetti organizzativi interni e sulla conoscenza approfondita dei bisogni dell’utente.

- Lacreazione di Design Thinking Labs, dei laboratori permanenti nelle sedi dei partner dove le
imprese, gli intermediari e gli utenti interessati potranno accedere ad attivita, informazioni e
materiali sul Design Thinking;

- L'implementazione di un Design Thinking Virtual Training Centre (Centro di Formazione
Virtuale) per coinvolgere e aggiornare intermediari ed esperti di innovazione sulla metodologia
del Design Thinking e creare cosi un network di esperti.

- Facilitare I'inserimento del Design Thinking nei piani regionali di sviluppo e sostegno delle
imprese, attraverso il coinvolgimento diretto di un consiglio di Osservatori regionali nelle
attivita di progetto.

Gli esperti selezionati dovranno collaborare alla realizzazione del Virtual Training Center che dovra
essere uno “spazio virtuale” rispondente a molteplici funzioni:

+ fungere da Community per i partner di progetto, gli esperti e il network di utenti interessati,
favorendo lo scambio di idee, contatti, buone prassi, metodologie, articoli di varia natura legati
ai temi del Design Thinking e affini;

* consentire la condivisione di materiali formativi e la loro conservazione e organizzazione in
un’area apposita;

* prevedere la possibilita di creare un calendario di eventi, seminari, concorsi di idee;

t2i - trasferimento tecnologico e innovazione s.c. a .l

Sede legale e operativa Sede operativa Sedi operative Laboratori CERT

Piazza delle Istituzioni, 34/a - Edificio M | 31100 Treviso (TV) Corso Porta Nuova, 96 Via del Commercio, 43 Via Pezza Alta, 34

Codice Fiscale / Partiva IVA 04636360267 37122 Verona (VR) Viale Porta Adige, 45 31046 Rustigne di Oderzo (TV)
Organismo notificato per il CPR N° 1600 Tel. +39 045 8766940 45100 Rovigo (RO) Tel. + 39 0422 852016
Anagrafe Nazionale delle Ricerche cod. 61304BMV info.verona@t2i.it Tel. +39 0425 471067 Fax + 39 0422 852058

Tel. + 39 0422 1742100 | Fax + 39 0422 608866 Fax +39 0425 471574 cert@t2i.it

www.t2i.it | info@12i.it info.rovigo@t2i.it



» permettere la registrazione controllata di nuovi utenti e il monitoraggio del’andamento della
community (numero di utenti, settore, interazione);

« favorire la possibilita di attuare delle campagne di comunicazione e promozione mirate ad
aumentare il volume e la qualita dei contatti;

» prevedere la possibilita di condividere video, foto, articoli, sia generati all'interno della
piattaforma, sia attraverso la condivisione da altre piattaforme, siti o pagine social.

Il progetto ha gid un proprio sito web: www.alpine-space.eu/projects/desalps/en/home. Tale sito &
ospitato nella piattaforma del programma Alpine Space: per questo non & modificabile nella sua
struttura di base.

Saranno preferite le proposte che prevedano I'utilizzo di soluzioni open source o spazi social non a
pagamento.

L'impegno € stimato in un massimo di 30 gg/uomo per affiancamento al team di progetto per la
progettazione e preparazione, avvio e mantenimento dello strumento identificato. L’attivita prevede
una maggiore intensita di lavoro nella fase iniziale, dall’avvio dell'incarico sino gennaio 2018.

In occasione di eventi di progetto o visite di studio pud essere prevista una trasferta nell’area di
programma. La lingua di lavoro e di redazione dei materiali € I'inglese e/o l'italiano.

La sede principale di svolgimento dell'attivita di consulenza sara t2i —sede di Treviso — Piazza delle
Istituzioni 34/a 31100 - Treviso (TV)

L'incarico sara espletato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, ma in contatto e
collaborazione con lo staff di progetto per la definizione di aspetti quali: tempistiche e modalita di
realizzazione, revisione in itinere dell’attivita realizzata per attuare eventuali azioni correttive.

3. DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

L'attivita prendera avvio indicativamente entro novembre 2017 e si concludera a ottobre 2019. Si
precisa che [leffettiva chiusura del progetto avverra con il completamento degli adempimenti
amministrativo-contabili del progetto, salvo eventuali proroghe al progetto stesso, che comunque non
modificano le modalita di esecuzione e gli importi previsti.

t2i - in caso di inadempimento parziale o totale, ovvero in presenza di ritardi relativi alla prestazione di
cui al punto 2 - si riserva la facolta di recesso dall'incarico o risoluzione anticipata senza preavviso.

Il compenso giornaliero per l'attivita di consulenza del presente avviso € di € 500,00 euro al netto di
IVA (se applicabile).

L’importo sopra proposto € comprensivo degli oneri previdenziali se dovuti e al lordo della ritenuta
d'acconto.

Gli importi si intendono comprensivi delle spese di onorario per I'attivita in oggetto, trasporti, viaggi e
alloggio, nonché delle spese di predisposizione della documentazione a supporto. Nessun altro
importo verra riconosciuto.

4. MODALITA DI PRESENTAZIONE DEI DOCUMENTI

Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti dovranno far pervenire la domanda sottoscritta, di cui
all'Allegato 1, a t, con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs.196/2003 e
successive modifiche e integrazioni, corredata di:

a) Curriculum Vitae in formato Europass sottoscritto in originale e autocertificato ai sensi del
DPR 445/00, indicante in modo dettagliato la propria esperienza professionale, il titolo di
studio posseduto e le competenze linguistiche;

b) Proposta di lavoro per l'avvio e la gestione del Design Thinking Virtual Training Centre
(secondo il modello allegato 3).

c) Copia di un documento di identita in corso di validita.
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La domanda e relativi allegati dovra, a pena di esclusione, essere inviata mediante posta elettronica:
in un unico messaggio di posta elettronica all'indirizzo progetti.t2i@pec.it, con oggetto: “Incarico
DesAlps Virtual Training Centre’. entro e non oltre il giorno mercoledi 22 novembre 2017 alle ore
18.00.

Il messaggio dovra contenere in un solo allegato tutta la documentazione richiesta e dovra pervenire
in formato PDF.

L'invio della documentazione € a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia
responsabilita di t24i. Non saranno in alcun caso presi in considerazione le domande pervenute oltre il
suddetto termine perentorio di scadenza.

Non saranno valutate le eventuali proposte di ribasso del compenso.

5. CRITERI DI VALUTAZIONE
t% procedera alla valutazione comparativa, esaminando la documentazione inviata dai candidati,
secondo i seguenti criteri:
a) Esperienza professionale relativa allo sviluppo di piattaforme o spazi collaborativi: max punti
30
b) Esperienza professionale nella gestione di campagne di comunicazione rivolte ad imprese e
professionisti: max punti 30
c) Completezza della Proposta di lavoro per I'avvio del Design Thinking Virtual Training Centre
max punti 30
d) Utilizzo di soluzioni Open Source o spazi social non a pagamento: max punti 10

La selezione dei candidati verra effettuata dalla Commissione di Valutazione presieduta dal Direttore
di t2i. Il punteggio verra attribuito valutando in termini comparativi gli elementi di valutazione.

Al termine della verifica della sussistenza dei requisiti e dell’analisi della documentazione prodotta,
sara facolta della Commissione decidere se invitare i candidati, ritenuti idonei, a sostenere un
colloquio/prova scritta/pratica, allo scopo di accertare, oltre alle esperienze lavorative e alla
professionalita, le capacita/attitudini/competenze professionali, le motivazioni e le conoscenze
tecniche richieste.

L'eventuale data e orario del colloquio verranno comunicati ai singoli candidati successivamente alla
valutazione comparativa.

Al termine dei colloqui e/o prove, l'esito della selezione comparativa verra comunicato attraverso la
pubblicazione della graduatoria finale sull'area "Avvisi e Bandi" del sito web di t2i.

Sara facolta della commissione valutare se prendere in considerazione anche una sola candidatura
formalmente valida e ritenuta congrua, purché con punteggio di valutazione minimo assegnato pari a
60.

In caso di indisponibilita del candidato con la valutazione maggiore, t2i valutera se affidare l'incarico ai
candidati che abbiano riportato una valutazione minore, in ordine decrescente di punteggio di
valutazione.

6. ESCLUSIONI ALLA PARTECIPAZIONE

Non sono ammissibili le candidature provenienti da soggetti dipendenti degli enti partner e partner
associati al progetto. L’ammissibilita delle candidature provenienti da soggetti con rapporti di
collaborazione stabili verranno valutate caso per caso a seconda dell’attivita svolta per conto dell’ente
partner. L'elenco dei partner & descritto nell’allegato 2.

7. FORMALIZZAZIONE DELL'INCARICO

L'incarico verra formalizzato con la stipula di un contratto nel quale saranno specificati le modalita e i
criteri di svolgimento dell'attivita, l'oggetto e la durata della collaborazione, I'entita e la modalita di
corresponsione del corrispettivo, le cause di recesso o soluzione anticipata.

t2i - trasferimento tecnologico e innovazione s.c. a r.l.

Sede legale e operativa Sede operativa Sedi operative Laboratori CERT

Piazza delle Istituzioni, 34/a - Edificio M | 31100 Treviso (TV) Corso Porta Nuova, 96 Via del Commercio, 43 Via Pezza Alta, 34

Codice Fiscale / Partiva IVA 04636360267 37122 Verona (VR) Viale Porta Adige, 45 31046 Rustigne di Oderzo (TV)
Organismo notificato per il CPR N° 1600 Tel. +39 045 8766940 45100 Rovigo (RO) Tel. + 39 0422 852016
Anagrafe Nazionale delle Ricerche cod. 61304BMV info.verona@t2i.it Tel. +39 0425 471067 Fax + 39 0422 852058

Tel. + 39 0422 1742100 | Fax + 39 0422 608866 Fax +39 0425 471574 cert@t2i.it

www.t2i.it | info@t2i.it info.rovigo@t2i.it



8. CHIARIMENTI

Ulteriori informazioni possono essere

9. TUTELA DELLA PRIVACY

richieste al

seguente

indirizzo di posta elettronica
formazione@t2i.it specificando nell'oggetto dell'e-mail la seguente dicitura “Incarico DesAlps Virtual
Training Centre’, o contattando I'ufficio formazione al numero telefonico 04221742100 (int.1) nei
giorni dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9.00 alle 12.30 e dalle 14.30 alle 17.30.

| dati forniti dai soggetti proponenti verranno trattati, ai sensi del D. Lgs 196/2003 e s.m.i.,
esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della presente procedura.

10. PUBBLICITA INCARICHI

Tale incarico € soggetto alla pubblicita sulla rete internet ai sensi dell'art.15 del D.L. n.33/2013 e

successive modificazioni.

La presente procedura avra termine entro il 12/12/2017 e I'esito verra pubblicato sul sito www.t2i.it.
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Sede operativa

Corso Porta Nuova, 96
37122 Verona (VR)

Tel. +39 045 8766940
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Sedi operative

Via del Commercio, 43
Viale Porta Adige, 45
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info.rovigo@t2i.it

Laboratori CERT
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