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Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 04636360267
Data di iscrizione: 02/01/2014
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita’ di INCUBATORE
CERTIFICATO
Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 20/12/2013

Sistema di amministrazione o . . . .
consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' NON HA SCOPO DI LUCRO E LA SUA FINALITA' PRINCIPALE MA NON
ESCLUSIVA CONSISTE NELLO SVOLGERE ATTIVITA' DI RICERCA DI BASE, DI
RICERCA
INDUSTRIALE O DI SVILUPPO SPERIMENTALE E NEL DIFFONDERNE I RISULTATI,
MEDIANTE

Poteri da statuto IL CONSIGLIO ELEGGE FRA I SUOI MEMBRI IL PRESIDENTE, QUALORA A CIO' NON
ABBIA
PROVVEDUTO L'ASSEMBLEA, E NE DETERMINA I POTERI, NEL RISPETTO DELLA
NORMATIVA

VIGENTE IN MATERIA DI SOCIETA' A PARTECIPAZIONE PUBBLICA.

Altri riferimenti statutari Dichiarzione incubatore

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 04636360267
del Registro delle Imprese di TREVISO - BELLUNO
Data iscrizione: 02/01/2014

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 02/01/2014
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita’ di INCUBATORE CERTIFICATO il
21/12/2016

informazioni costitutive Data atto di costituzione: 20/12/2013
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Sistema di amministrazione e

controllo
durata della societa Data termine: 31/12/2050
scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2014
Scadenza esercizi successivi: 31/12
forme amministrative consiglio di amministrazione (in carica)
collegio sindacale Numero effettivi: 1
Oggetto socia|e LA SOCIETA' NON HA SCOPO DI LUCRO E LA SUA FINALITA' PRINCIPALE MA NON

ESCLUSIVA CONSISTE NELLO SVOLGERE ATTIVITA' DI RICERCA DI BASE, DI RICERCA
INDUSTRIALE O DI SVILUPPO SPERIMENTALE E NEL DIFFONDERNE I RISULTATI, MEDIANTE
L'INSEGNAMENTO, LA PUBBLICAZIONE O IL TRASFERIMENTO DI TECNOLOGIE. GLI UTILI
SONO REINVESTITI NELLE ATTIVITA' DI RICERCA, NELLA DIFFUSIONE DEI RISULTATI O
NELL'INSEGNAMENTO.

LA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA PERSEGUE FINALITA'
D'INTERESSE PUBBLICO E LA SUA ISTITUZIONE S'INQUADRA NELL'AMBITO DEI FINI DI
PROMOZIONE DELL'ECONOMIA LOCALE PERSEGUITI DALLE CAMERE DI COMMERCIO ADERENTI,
SEGNATAMENTE LADDOVE SI RISCONTRA L'ASSENZA O LA NON SUFFICIENZA DI INIZIATIVE
PRIVATE.

LA SOCIETA' PUO' SVOLGERE ATTIVITA' ECONOMICA DI FORNITURA DI SERVIZI A VALORE
AGGIUNTO. IN PARTICOLARE, ESSA HA PER OGGETTO DI:

1) SVOLGERE ATTIVITA' DI RICERCA, PREVALENTEMENTE DI CARATTERE APPLICATIVO, PER
QUANTO CONCERNE I NUOVI PRODOTTI, PROCESSI O SERVIZI, CON PARTICOLARE
ATTENZIONE ALLA RICERCA E SVILUPPO SPERIMENTALE NEL CAMPO DELL'INGEGNERIA, DEL
DESIGN INDUSTRIALE E DELLE ATTIVITA' DI INNOVAZIONE DIGITALE, NONCHE' DI
BENCHMARKING SULLE STESSE TEMATICHE;

2) PROMUOVERE LO SVILUPPO E LA DIFFUSIONE DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
L'APPLICAZIONE DELLA RICERCA SCIENTIFICA, L'UTILIZZO DELLE INFORMAZIONI E LA
CRESCITA DI UNA CULTURA D'IMPRESA ORIENTATA ALL'INNOVAZIONE ANCHE ATTRAVERSO
L'EROGAZIONE DI SERVIZI DI PROGRAM E PROJECT MANAGEMENT;

3) EROGARE SERVIZI CHE RISPONDANO A BISOGNI DI RICERCA, INNOVAZIONE, QUALITA',
SICUREZZA, TUTELA DELL'AMBIENTE E CERTIFICAZIONE DI IMPRESE ED ORGANIZZAZIONI,
CONDURRE COLLAUDI E ANALISI TECNICHE DI PRODOTTI, SVOLGERE ATTIVITA' DI
CERTIFICAZIONE DI PRODOTTO E DI ATTESTAZIONE DELLA CONFORMITA' IN APPLICAZIONE
DI DIRETTIVE COMUNITARIE IN QUALITA' DI ORGANISMO NOTIFICATO, ANCHE ATTRAVERSO
LA GESTIONE DI LABORATORI, CENTRI DI RICERCA E SVILUPPO DEL PRODOTTO;

4) CURARE LA RACCOLTA E LA DIFFUSIONE DELL'INFORMAZIONE SULLE TECNOLOGIE, SULLE
NORMATIVE TECNICHE E LA CERTIFICAZIONE;

5) PROGETTARE E REALIZZARE ATTIVITA' DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO CONNESSE
AGLI SCOPI DELLA SOCIETA' E RIVOLTE AGLI IMPRENDITORI, AL PERSONALE DELLE
IMPRESE E AI GIOVANI, DIPLOMATI E LAUREATI;

6) OFFRIRE OPPORTUNITA' DI INSERIMENTO E REINSERIMENTO PROFESSIONALE
QUALIFICANTE ALLE PERSONE IN CERCA DI OCCUPAZIONE, FACILITANDO L'INFORMAZIONE,
L'ORIENTAMENTO E L'ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, ANCHE ATTRAVERSO LE ATTIVITA' DI
STAGE, DI INCONTRO DOMANDA-OFFERTA E PER LO SVILUPPO DI NUOVA
IMPRENDITORIALITA';

7) PROMUOVERE LA CULTURA PER LO SVILUPPO DI NUOVA IMPRESA E SVOLGERE ATTIVITA'
DI ACCELERAZIONE E INCUBAZIONE, FISICA E VIRTUALE, DI IMPRESE.

PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOPRAINDICATI, LA SOCIETA' PUO' STIPULARE
SPECIFICHE CONVENZIONI CON AFFINI LABORATORI O ALTRI CENTRI DI TRASFERIMENTO
TECNOLOGICO NAZIONALI E INTERNAZIONALI, E PUO' ASSOCIARSI AD ORGANISMI
NAZIONALI ANCHE PER FAVORIRE LE GARANZIE RICHIESTE DALLE NORME COMUNITARIE PER
LA LIBERA CIRCOLAZIONE DEI PRODOTTI ALL'INTERNO DELL'UNIONE EUROPEA E PER LO
SFRUTTAMENTO DELLE OPPORTUNITA' COMMERCIALI E SCIENTIFICHE OFFERTE DA ACCORDI
BILATERALI EXTRACOMUNITARI.

LA SOCIETA' PUO', INOLTRE, PRESTARE ALTRI SERVIZI NECESSARI PER IL
PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA' ISTITUZIONALI DELLE CAMERE DI COMMERCIO.

PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI LA SOCIETA' CONSORTILE PUO' ALTRESI':
— COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI MOBILIARI, IMMOBILIARI E COMMERCIALI, ESCLUSO IL
FINE DI COLLOCAMENTO;

— RICHIEDERE, PER CONTO E NELL'INTERESSE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
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FINANZIAMENTI, CONTRIBUTI E CONCESSIONI NAZIONALI E COMUNITARI RELATIVI A
PROGRAMMI INERENTI L'OGGETTO SOCIALE;

- OPERARE, AI SENSI DELLE DISPOSIZIONI VIGENTI, COME ISTITUTO DI PAGAMENTO
LIMITATAMENTE ALLA PRESTAZIONE DEI SERVIZI DI CUI AL PUNTO 3) DELL'ALLEGATO
ALLA DIRETTIVA COMUNITARIA 2007/64/CE; - REALIZZARE QUANT'ALTRO NECESSARIO ED
OPPORTUNO PER IL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE.

Poteri

poteri da statuto IL CONSIGLIO ELEGGE FRA I SUOI MEMBRI IL PRESIDENTE, QUALORA A CIO' NON ABBIA
PROVVEDUTO L'ASSEMBLEA, E NE DETERMINA I POTERI, NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA
VIGENTE IN MATERIA DI SOCIETA' A PARTECIPAZIONE PUBBLICA.
IL CONSIGLIO PUO' ASSEGNARE A UN SOLO CONSIGLIERE PARTICOLARI DELEGHE, NEI
LIMITI DELL'ART. 2381 C.C. E DELLE DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA DI SOCIETA'
A PARTECIPAZIONE PUBBLICA.
IL CONSIGLIO NOMINA PURE UN SEGRETARIO, IL QUALE PUO' ESSERE SCELTO ANCHE FRA
PERSONE ESTRANEE AL CONSIGLIO.
LA GESTIONE OPERATIVA DELL'IMPRESA E' AFFIDATA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
E/O ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO, NELL'AMBITO DELLE DELEGHE CONFERITE, I QUALI
AGISCONO PER L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE NEL RISPETTO DELLE DELIBERE
ASSEMBLEARI E NEI LIMITI DEI POTERI AD ESSI ATTRIBUITI DALLA LEGGE E DAL
PRESENTE STATUTO.
IN PARTICOLARE IL CONSIGLIO PROVVEDE ALLA NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE E DI
ALTRI DIRIGENTI DELLA SOCIETA', DETERMINANDONE I POTERI ANCHE ATTRAVERSO IL
CONFERIMENTO DI SPECIFICHE PROCURE. ALTRESI', I MEDESIMI POTERI ATTRIBUITI AL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SPETTANO ALL'AMMINISTRATORE UNICO, OVE NOMINATO.
L'USO DELLA FIRMA SOCIALE E LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' DI FRONTE
AI TERZI E IN GIUDIZIO SPETTANO ALL'AMMINISTRATORE UNICO O AL PRESIDENTE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'EVENTUALE AMMINISTRATORE DELEGATO,
NELL'AMBITO DELLE DELEGHE RICEVUTE, NONCHE' AL DIRETTORE GENERALE NELL'AMBITO
DEI POTERI CONFERITI.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole compromissorie Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

incubatore iscrizione alla DOMANDA DI ISCRIZIONE CON LA QUALIFICA DI INCUBATORE CERTIFICATO IN DATA
sezione speciale 16/12/2016.

incubatore breve descrizione T2I- TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE S.C.AR.L. AFFIANCA LE AZIENDE NEL
de"laﬁiVital SVOIta RENDERE L'INNOVAZIONE UN PROCESSO CONTINUO IN AZIENDA COME LEVA FONDAMENTALE

PER RIGUADAGNARE COMPETITIVITA' SUI MERCATI, ACCOMPAGNANDOLE NELLA DEFINIZIONE
E SVILUPPO DI PERCORSI DI INNOVAZIONE ATTRAVERSO I SUOI SERVIZI.

T2I SI RIVOLGE A TUTTE LE TIPOLOGIE DI IMPRESE, ACCOMPAGNANDO SIA NEO
IMPRENDITORI NELLA DEFINIZIONE E NASCITA DI UN'IMPRESA INNOVATIVA, SIA
SUPPORTANDO GRANDI AZIENDE O MULTINAZIONALI IN PROGETTI DI RICERCA, A LIVELLO
INTERNAZIONALE.

NELLO SPECIFICO, I SERVIZI OFFERTI SONO:

- MARCHI, BREVETTI E NORMATIVA TECNICA: SERVIZI PER LA TUTELA DELLA PROPRIETA'
INTELLETTUALE DELL'AZIENDA E INFORMAZIONI E ORIENTAMENTO SU NORME UNI E CEI

— LABORATORI DI PROVA E TARATURA E USER CENTERED DESIGN: LABORATORI
ALL'AVANGUARDIA PER SOSTENERE LA QUALIFICAZIONE E IL RICONOSCIMENTO DEI
PRODOTTI NEI MERCATI, E PER TESTARE NUOVI PRODOTTI IN FASE DI REALIZZAZIONE

— INNOVAZIONE, RICERCA E OPPORTUNITA' DI FINANZIAMENTO: SERVIZI PER SUPPORTARE
LE IMPRESE NELLO SVILUPPO DI PROGETTI DI INNOVAZIONE E RICERCA

— FORMAZIONE, ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE COMPETENZE: PERCORSI DI SVILUPPO
DELLE COMPETENZE, SIA PER LE AZIENDE CHE PER LE PERSONE IN CERCA DI NUOVE
OPPORTUNITA' FORMATIVE E LAVORATIVE

— AVVIO START UP D'IMPRESA E INCUBATORE: SERVIZI DI ACCELERAZIONE A SUPPORTO
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DELLA NASCITA DI NUOVE START UP INNOVATIVE TRAMITE ATTIVITA' DI ASSISTENZA,
CONSULENZA, FORMAZIONE E INSEDIAMENTO PRESSO L'INCUBATORE CERTIFICATO T2I.

T2I E' ISCRITTA ALL'ANAGRAFE NAZIONALE DELLE RICERCHE PRESSO IL MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA CON L'ATTRIBUZIONE DEL CODICE
IDENTIFICATIVO 61304BMV, E FA PARTE DELLA RETE DEI LABORATORI UNIVERSITARI. E'
STATA IDENTIFICATA COME DIGITAL INNOVATION HUB DELL'INIZIATIVA I4MS DELL'UNIONE

EUROPEA.
incubatore strutture ed PER LA REALIZZAZIONE DELL'INCUBATORE CERTIFICATO E' STATA IDENTIFICATA UN'AREA
attrezzature per lo svolgimento DENTRO LA STRUTTURA DEL CENTRO SERVIZI ROVIGO SPA ACQUISENDO L'USO DI UNA
s PORZIONE DEL PADIGLIONE A - PIANO TERRA E PRIMO PIANO, LATO SUD - DI OLTRE 1000
attivita METRI QUADRI, CON ALTEZZA 5 METRI ATTREZZATA E A NORMA PER QUANTO RIGUARDA GLI
IMPIANTI DI RISCALDAMENTO, ELETTRICO, IDRICO, ECC.
NELLO SPECIFICO NELLA STRUTTURA DELL'INCUBATORE SONO STATI REALIZZATI UNA SERIE
DI SPAZI ADIBITI AD UFFICI PER L'INCUBAZIONE DELLE STARTUP INNOVATIVE, IN
PARTICOLARE:
- 9 UFFICI DI DIVERSA METRATURA GIA' ARREDATI E PREDISPOSTI CON GLI
ALLACCIAMENTI ELETTRICI E LE CONNESSIONI TELEMATICHE;
- 1 LOCALE DESTINATO A SALE RIUNIONI E AULA DI FORMAZIONE
- 1 SPAZIO COMUNE DESTINATO A CO-WORKING
- 3 LOCALI DESTINATI A SALE RIUNIONI
- 1 FABLAB CON MACCHINE TECNOLOGICAMENTE AVANZATE
- 3 SERVIZI IGIENICI
- 2 LOCALI DESTINATI A MAGAZZINO
- 1 IMPIANTO DI TRASMISSIONE DATI WIFI CON BANDA SIMMETRICA GARANTITA 20MBPS.
ALL'INTERNO DELLA STRUTTURA DI T2I SONO A DISPOSIZIONE TECNOLOGIE
ALL'AVANGUARDIA TRA CUI UN MODELLO PARTICOLARE DI WATER JET, UNA MACCHINA A
CONTROLLO NUMERICO PER IL TAGLIO AD ACQUA, E ANCORA STAMPANTI 3D E MACCHINE A
CONTROLLO NUMERICO (CNC) E A CONTROLLO LASER PER IL TAGLIO TRADIZIONALE, UN
LABORATORIO PROVE FISICHE E MECCANICHE E UN LABORATORIO DI PROVA REAZIONE AL
FUOCO.
TUTTE LE ATTREZZATURE E I LABORATORI SOPRA ELENCATI SONO DI PROPRIETA' DI T2I
incubatore esperienze L'AMMINISTRATORE DELEGATO DI T2I ING. ROBERTO SANTOLAMAZZA, HA ACQUISITO
professionali di personale che COMPETENZE GESTIONALI AZIENDALI ATTRAVERSO ESPERIENZE LAVORATIVE IN ITALIA E

ALL'ESTERO IN AZIENDE CON PROCESSI PRODUTTIVI ALTAMENTE INNOVATIVI.

INOLTRE E' PRESENTE, A TEMPO PIENO NELL'INCUBATORE, L'ING. ALBERTO PREVIATO CON
ESPERIENZE PROFESSIONALI DI PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA, CHE HA
ACQUISITO COMPETENZE ED ESPERIENZE SPECIFICHE PER L'AVVIO DI NUOVE IMPRESE ED
OPERA IN MODO DEDICATO AL SUPPORTO E ALLA CONSULENZA DELLE START-UP INNOVATIVE.
NELLO STAFF DI T2I SONO PRESENTI NUMEROSI SENIOR ESPERTI DI AVVIO D'IMPRESA ED
E' ATTIVA UNA RETE DI COLLABORAZIONI CON PROFESSIONAL ESTERNI CHE OPERANO A
SUPPORTO DELLE IMPRESE.

amministra e dirige

incubatore collaborazioni con ATTUALMENTE SONO ATTIVE DELLE CONVENZIONI QUADRO CON L'ENTE DI RICERCA

; TR ettnzioni FONDAZIONE BRUNO KESSLER FBK, L'UNIVERSITA' IUAV DI VENEZIA, LA FONDAZIONE
universita', ricerca, istituzioni,
partner UNIVENETO CHE COMPRENDE LE QUATTRO UNIVERSITA' DEL VENETO (PADOVA, VERONA, CA'

FOSCARI E IUAV), LA FONDAZIONE CARIPARO DI PADOVA E ROVIGO, UNICREDIT E LA
CAMERA DI COMMERCIO DELTA LAGUNARE DI VENEZIA E ROVIGO.

T2I SI PROPONE ALLE AZIENDE ANCHE COME PARTNER DI RICERCA CONSOLIDATO CHE,
GRAZIE ALLE COLLABORAZIONI CON UN AMPIO NETWORK DI CENTRI DI ECCELLENZA A
LIVELLO LOCALE, NAZIONALE ED INTERNAZIONALE (AD ES. FRAUNHOFER INSTITUTES IN
GERMANIA), PERMETTE DI CREARE GRUPPI DI LAVORO MULTIDISCIPLINARI "SU MISURA" IN
GRADO DI SODDISFARE LE RICHIESTE DELLE IMPRESE.

CONTRATTO DI PARTNERSHIP:

UNIVERSITA' DI PADOVA PROGETTO PREMANI 07/11/2017-06/11/2020

UNIVERSITA' DI VERONA PROGETTO PREMANI 07/11/2017-06/11/2020

UNIVERSITA' DI VENEZIA PROGETTO PREMANI 07/11/2017-06/11/2020

UNIVERSITA' DI PADOVA PROGETTO ADMIN4D 07/11/2017-06/11/2020

CNR PROGETTO ADMIN4D 07/11/2017-06/11/2020

UNIVESTITY OF MARIBOR PROGETTO TRANSFARM 07/11/2017-06/11/2020

FRAUNHOFER HHI PROGETTO REPLICATE 01/01/2016-31/12/2018

UNIVERSITY COLLEGE OF LONDON PROGETTO OPENISME 01/12/2015-31/05/2017

incubatore esperienza acquisita T2I HA OPERATO FIN DALLA NASCITA PER L'AVVIO DI NUOVA IMPRENDITORIALITA' CON
PROGETTI FORMATIVI A LARGO RAGGIO, CON AZIONI DI SENSIBILIZZAZIONE DELLE
nel sostegno a start-up !
GIOVANI LEVE, CON STRUMENTI IMPORTANTI A SUPPORTO DEI NEO IMPRENDITORI TRA I
QUALI: SOSTEGNO PRIMA IMPRESA, MICROCREDITO, VOUCHER, INCUBATORE TRADIZIONALE,
PREMI ALLE MIGLIORI IMPRESE. QUESTI PROGETTI DI DURATA ANNUALE SONO SOSTENUTI

innovative
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DALLA FONDAZIONE CARIPARO E DALLA CAMERA DI COMMERCIO DELTA LAGUNARE.
NELL'ULTIMO TRIENNIO, IN PARTICOLARE, PER SOSTENERE IL TERRITORIO E FAVORIRE LA
NASCITA DI START UP INNOVATIVE HA PROVVEDUTO ALLO SVILUPPO DI AZIONI DI
DIFFUSIONI E ORIENTAMENTO ALLA AUTOIMPRENDITORIALITA'.

AL FINE DI STIMOLARE LE GIOVANI LEVE AD UNA MAGGIORE COMPRENSIONE DELLE
TEMATICHE LEGATE ALL'AUTOIMPRENDITORIALITA' SI SONO 'ORGANIZZATI UNA SERIE DI
EVENTI PRESSO L'INCUBATORE DI T?I A ROVIGO E SONO STATI REALIZZATI WORKSHOP
SPECIALISTICI PER ILLUSTRARE PROGETTI NAZIONALI QUALI STARTLA, A FAVORE DI
NUOVE AZIENDE. I GIOVANI STARTUPPER HANNO POTUTO CONFRONTARSI CON NUOVE REALTA'
REGIONALI E PRENDERE SPUNTO PER PROSEGUIRE IL PROPRIO PERCORSO IMPRENDITORIALE.
PER RAFFORZARE LE COMPETENZE DELLE STARTUP E TROVARE NUOVI SISTEMI PER
MIGLIORARE LA SOSTENIBILITA' ECONOMICA DELLE AZIENDE, E' STATO REALIZZATO UN
INCONTRO SULLE NUOVE FORME DI FINANZIAMENTO, COME IL CROWDFUNDING: DAL TITOLO
"IL CROWDFUNDING. LE REGOLE DEL GIOCO E COME FINANZIARE LA PROPRIA IDEA
D'IMPRESA"

IL TEMA DI AUTO IMPRENDITORIALITA' E' STATO AFFRONTATO ANCHE PRESSO MOLTI
ISTITUTI DEL TERRITORIO CON SEMINARI SUL TEMA "METTERSI IN PROPRIO E
ORIENTAMENTO AL LAVORO".

ALTRI INCONTRI SUL TEMA DELL'AUTOIMPRENDITORIALITA', PER LO SVILUPPO DELL'IDEA
DI IMPRESA SONO STATI AFFRONTATO DURANTE I LABORATORI "CRESCERE IMPRENDITORI"
E' STATO DATO NOTEVOLE SPAZIO AGLI INCONTRI SULLA PROPRIETA' INTELLETTUALE, PER
CHI INTENDE APPROFONDIRE I TEMI SU MARCHI, BREVETTI, MODELLI E DIRITTO
D'AUTORE, REALIZZANDO INCONTRI GRATUITI PERIODICI E UN SEMINARIO GRATUITO,
SULLE PRINCIPALI NOVITA' NORMATIVE IN TEMA DI MARCHI IN VIGORE DAL 23 MARZO
SCORSO, PREVEDENDO ANCHE L'INTERVENTO DI TESTIMONIALS DI AZIENDE DEL
TERRITORIO.

SI E' SVOLTO L'UNICO APPUNTAMENTO IN ITALIA DELLA PROGRAMMAZIONE 2019 DI WIPO
(ORGANIZZAZIONE MONDIALE PER LA PROPRIETA' INTELLETTUALE) DEDICATO AI SERVIZI
PER LE IMPRESE CON L'ATTIVITA' DI PATLIB DI T2I.

SEMPRE PER FAVORIRE LA NASCITA E LO SVILUPPO DI STARTUP INNOVATIVE E'
PROSEGUITA LA COLLABORAZIONE CON STRUTTURE INTERNAZIONALI CHE HANNO LO SCOPO DI
PROMUOVERE LE POTENZIALITA' DEI RISPETTIVI TERRITORI.

SI E' POI OPERATO NELLA REALIZZAZIONE DI SUPPORTO ONE-TO-ONE A GIOVANI
ASPIRANTI IMPRENDITORI.

QUESTA AZIONE E' RISULTATA ESSERE FONDAMENTALE PER LA NASCITA DI START-UP
INNOVATIVE CHE HANNO COME "MISSION" LA RICERCA E LO SVILUPPO DI NUOVE
TECNOLOGIE. IL RESPONSABILE DELL'INCUBATORE SEGUE PASSO DOPO PASSO QUESTI
"RICERCATORI" PER ACCOMPAGNARLI NELLE FASI DI AVVIO D'IMPRESA.
CONTEMPORANEAMENTE E' PROSEGUITA L'ATTIVITA' DELLO SPORTELLO NUOVA IMPRESA,
ATTIVITA' INFORMATIVA DURANTE LA QUALE SONO STATI SVOLTI COLLOQUI CON LE
PERSONE INTERESSATE ALL'AVVIO DI UNA NUOVA IMPRESA.

SI SONO ORGANIZZATI ANCHE INCONTRI DI FORMAZIONE SUL TERRITORIO E CICLI DI
WORKSHOP .

L'OBIETTIVO E' STATO ATTIVARE UNA RETE DI COMUNICAZIONE MIRATA A COINVOLGERE
ALTRE REALTA' TERRITORIALI, ANCHE FUORI ROVIGO, DIFFONDERE LE PECULIARITA'
DELL'INCUBATORE E OTTENERE L'ATTENZIONE DI INVESTITORI NELL'AREA DELLA
PROVINCIA DI ROVIGO.

PER STIMOLARE LA NASCITA DI NUOVE START UP INNOVATIVE SI E' PREDISPOSTO UN
PREMIO ASSEGNATO ALLE START UP CHE AVEVANO OTTENUTO I REQUISITI PER ISCRIVERSI
AL REGISTRO IMPRESE NELLA SEZIONE SPECIALE DELLE START UP INNOVATIVE. INOLTRE
SI E' PROVVEDUTO AD ASSISTERE I GIOVANI NEO IMPRENDITORI CON UNA CONSULENZA
SPECIFICA PER DARE A LORO UNA MAGGIOR SICUREZZA DI REALIZZARE L'IMPRESA E
AGEVOLARE LA PERMANENZA SUL MERCATO. GLI ARGOMENTI SU CUI E' STATA EROGATA LA
CONSULENZA SONO FISCALI, ASSISTENZA AL BUSINESS PLAN, PIANO DI MARKETING,
CONSULENZA AMMINISTRATIVA, ECC.

QUESTO HA PERMESSO A GIOVANI MOTIVATI CON BUONE IDEE D'IMPRESA DI SUPERARE I
PRIMI OSTACOLI E ARRIVARE ALLA CREAZIONE DELLA LORO AZIENDA.

incubatore deposito DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI DI INCUBATORE CERTIFICATO PRODOTTA IN DATA
H H : H Y 16/12/2016.

dichiarazioni possesso requisiti /12/
CONFERMA IN DATA 26/06/2017 DEL POSSESSO DEI REQUISITI DI INCUBATORE

(dl 179/12 art. 25 ¢.3-9-15)
CERTIFICATO.
CONFERMA IN DATA 08/06/2018 DEL POSSESSO DEI REQUISITI DI INCUBATORE
CERTIFICATO.
CONFERMA IN DATA 27/06/2019 DEL POSSESSO DEI REQUISITI DI INCUBATORE
CERTIFICATO.
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incubatore dichiarazione
aggiornamento informazioni (dl
179/12 art.25 c.17-bis)

2 Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro

T2l - TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE S.C.
AR.L
Codice Fiscale 04636360267

AGGIORNAMENTO IN DATA 26/06/2017 DELLE INFORMAZIONI DI INCUBATORE CERTIFICATO.
ok ok ok Kk Kk kK ok K ok ok ok ok ok K ok ok Kk ok ok ok ok ok ok ok ok K ok ok Kk kK ok ok ok ok ok ok ok ok ok Kk ok k ok ok ok ok k ok ok ok ok Kk kR Kk Kk
AGGIORNAMENTO IN DATA 14/12/2017 DELLE INFORMAZIONI DI INCUBATORE CERTIFICATO.
SI CONFERMANO I DATI E LE NOTIZIE GIA' COMUNICATI ED ISCRITTI.

R L L

AGGIORNAMENTO IN DATA 08/06/2018 DELLE INFORMAZIONI DI INCUBATORE CERTIFICATO.
kK kK Kk Kk ok kK ok ok Kk ok ok kK ok ok ok ko kR ok ok ok ok ok ok ok ok ok kR ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok R ok ok kK ok ok ok kK
AGGIORNAMENTO IN DATA 21/12/2018 DELLE INFORMAZIONI DI INCUBATORE CERTIFICATO.
SI CONFERMANO I DATI E LE NOTIZIE GIA' COMUNICATI ED ISCRITTI.

e

AGGIORNAMENTO IN DATA 27/06/2019 DELLE INFORMAZIONI DI INCUBATORE CERTIFICATO.

Deliberato: 320.000,00
Sottoscritto:  320.000,00
Versato: 320.000,00

3 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 25/05/2016

capitale sociale

Proprieta’

CAMERA DI COMMERCIO
INDUSTRIA ARTIGIANATO E
AGRICOLTURA DI VERONA

Proprieta’

CAMERA DI COMMERCIO L.A.A. DI
TREVISO - BELLUNO

Proprieta’

CAMERA DI COMMERCIO
INDUSTRIA ARTIGIANATO E
AGRICOLTURA VENEZIA R

Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto I'elenco
sopra riportato

pratica con atto del 16/05/2016

Visura di evasione * 7 di18

Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
320.000,00 Euro

Quota di nominali: 70.000,00 Euro

Di cui versati: 70.000,00

Codice fiscale: 00653240234

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
VERONA (VR) CORSO PORTA NUOVA 96 CAP 37122

Quota di nominali: 200.000,00 Euro

Di cui versati: 200.000,00

Codice fiscale: 04787880261

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
TREVISO (TV) PIAZZA DELLA BORSA 3/B CAP 31100

Quota di nominali: 50.000,00 Euro

Di cui versati: 50.000,00

Codice fiscale: 04303000279

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
VENEZIA (VE) SAN MARCO 2032 CAP 30100

Data deposito: 25/05/2016
Data protocollo: 25/05/2016
Numero protocollo: TV -2016-141999
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4 Amministratori
Presidente Consiglio ZANCHETTA GIORGIO Rappresentante dell'impresa
Amministrazione
Consigliere TOSI ALBERTO
Consigliere PAGANINI EMANUELA
Consigliere PADOAN ANTONIO
Consigliere ZOLA LAURA

Forma amministrativa adottata
consiglio di amministrazione Numero amministratori in carica: 5

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
ZANCHETTA GIORGIO Rappresentante dell'impresa
Nato a CONEGLIANO (TV) il 11/02/1958
Codice fiscale: ZNCGRG58B11C957Y
domicilio CONEGLIANO (TV) VIA BATTISTI 7/A CAP 31015

carica consigliere
Nominato con atto del 31/05/2017
Data iscrizione: 04/07/2017
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

carica presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 31/05/2017
Data iscrizione: 04/07/2017
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

Consigliere
TOSI ALBERTO Nato a SAN BONIFACIO (VR) il 05/04/1963
Codice fiscale: TSOLRT63D05H783C
domicilio VERONA (VR) VIA VOLTA 6 CAP 37131
carica consigliere
Nominato con atto del 31/05/2017
Data iscrizione: 04/07/2017
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019
Consigliere
PAGANINI EMANUELA Nata a ROVIGO (RO) il 05/08/1979
Codice fiscale: PGNMNL79M45H620C
domicilio ROVIGO (RO) CORSO DEL POPOLO 161 CAP 45100

Visura di evasione « 8 di18



Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 354081871

estratto dal Registro Imprese in data 07/04/2020

carica

Consigliere
PADOAN ANTONIO

domicilio

carica

Consigliere
ZOLA LAURA

domicilio

carica

T21 - TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE S.C.

AR.L
Codice Fiscale 04636360267

consigliere

Nominato con atto del 31/05/2017

Data iscrizione: 04/07/2017

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

Nato a ODERZO (TV) il 13/04/1975
Codice fiscale: PDNNTN75D13F999D
SAN POLO DI PIAVE (TV) VIA TEZZE 7 CAP 31020

consigliere

Nominato con atto del 31/05/2017

Data iscrizione: 04/07/2017

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

Nata a GENOVA (GE) il 19/02/1975
Codice fiscale: ZLOLRA75B59D969H
TREVISO (TV) VIA CARLO ANTONIUTTI 3 CAP 31100

consigliere

Nominato con atto del 29/01/2018

Data iscrizione: 02/03/2018

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

5 Sindaci, membri organi di controllo

Sindaco

RACCAMARI VITTORIO

Organi di controllo
collegio sindacale

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Sindaco
RACCAMARI VITTORIO

domicilio

carica

poteri

Visura di evasione « 9 di18

Numero in carica: 1

Nato a BASSANO DEL GRAPPA (VI) il 19/11/1964
Codice fiscale: RCCVTR64S19A7030
MONTEBELLUNA (TV) VIA D. CHIESA 2 CAP 31044

sindaco

Nominato con atto del 31/05/2017

Data di prima iscrizione 02/01/2014

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

SINDACO UNICO.
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6 Titolari di altre cariche o qualifiche

Procuratore Speciale SANTOLAMAZZA ROBERTO

Procuratore Speciale

SANTOLAMAZZA ROBERTO Nato a VENEZIA (VE) il 18/02/1967

Codice fiscale: SNTRRT67B18L736P
domicilio VENEZIA (VE) VIA TORINO 105/H CAP 30172 FRAZIONE MESTRE
carica procuratore speciale

Nominato con atto del 07/02/2014
Data iscrizione: 14/02/2014

poteri CON I POTERI DI CUI ALLA PROCURA REP. N. 81419 DEL 07/02/2014 NOTAIO TALICE
PAOLO:
A)ESERCITARE DIRETTAMENTE I POTERI DI GESTIONE DELLA S.C.AR.L. "T2I
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE" SECONDO QUANTO PREVISTO DAL D.P.R.
N.254/2005 COLLEGATO ALLA L. 580/93 PER IL RIORDINAMENTO DELLA C.C.I.A.A., E
DALLO STATUTO DELL AZIENDA IN VIGORE; B) SE NON GIA' COMPRESO POICHE' INDICATO
AL PUNTO PRECEDENTE E, COMUNQUE A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, A: 1) RAPPRESENTARE
L AZIENDA BADANDO A QUANTO NECESSARIO O UTILE IN TUTTI I RAPPORTI CHE DIANO
LUOGO A IMPEGNI E ORDINI DI SPESA, E CONSEGUENTI PAGAMENTI NECESSARI ALLA
GESTIONE DELL AZIENDA MEDESIMA NEL RISPETTO DELLE PREVISIONI DI BUDGET
COMPLESSIVO DELLE USCITE DELL ESERCIZIO, ATTRAVERSO LA SOTTOSCRIZIONE DI
LETTERE DI INTENTI, CONTRATTI, CONVENZIONI, INCARICHI, ORDINI DI
ACQUISTO/FORNITURA, FIRMA DI ORDINATIVI DI SPESA, ASSEGNI E QUANT ALTRO. A
LIMITAZIONE DI QUANTO IN PRECEDENZA INDICATO, PER SINGOLI IMPEGNI DI SPESA E
SINGOLI ORDINI, COMPRESI GLI ACQUISTI DI HARDWARE E SOFTWARE E LE PRESTAZIONI
DI TERZI, CHE SUPERANO EURO 50.000,00 (CINQUANTAMILA/00) AL NETTO DI IVA, IL
DIRETTORE DOVRA' DISPORRE DI APPOSITA AUTORIZZAZIONE DELIBERATA DAL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE CHE LO AUTORIZZI AD AGIRE IN STATO DI DELEGA;  2)
DETERMINARE E FISSARE I PREZZI DEI SERVIZI OFFERTI AL MERCATO E DELLA VENDITA
DI PRESTAZIONI PROFESSIONALI COMPRENSIVE DI HARDWARE E SOFTWARE E DI ACCORDI
EVENTUALI DI SUB-FORNITURA, NONCHE' LA VENDITA DI PRODOTTI E DIRITTI
CONSEGUENTI A PRODOTTI SVILUPPATI DA "T2I ~ TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E
INNOVAZIONE", O DI CUI QUESTA NE SIA DIVENTATA LEGITTIMA PROPRIETARIA, IL TUTTO
NELL AMBITO DEGLI INDIRIZZI STRATEGICI DELL AZIENDA E NEL RISPETTO DELLE
DISPOSIZIONI IN VIGORE PER LE AZIENDE PARTECIPATE DELLE CAMERE DI COMMERCIO;
3) RAPPRESENTARE L AZIENDA TENENDO CONTO DI QUANTO NECESSARIO O UTILE IN TUTTI
I RAPPORTI RIGUARDANTI L EMISSIONE E LA SOTTOSCRIZIONE DI OFFERTE E IMPEGNI DI
FORNITURA VERSO CLIENTI PER LE ATTIVITA', I SERVIZI E PRODOTTI DI CUI AL PUNTO
2) PRECEDENTE, PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI SERVIZIO E DELLE
PREVISTE ENTRATE DELL ESERCIZIO; 4) DISPORRE DELL UTILIZZO DI SPESE DI
RAPPRESENTANZA E DELLA FRUIZIONE DI PICCOLE SPESE IN PARTICOLARE PER LA
PROMOZIONE COMMERCIALE E L OSPITALITA' DI DELEGAZIONI E CLIENTI; 5) IN VIRTU'
DELLA COMPETENZA, DELLE CONOSCENZE TECNICHE E DELL'ESPERIENZA ACQUISITA, E
POICHE' IN POSSESSO DI TUTTI I REQUISITI DI PROFESSIONALITA' ED ESPERIENZA
RICHIESTI DALLA SPECIFICA NATURA DELLE FUNZIONI DELEGATE, SONO CONFERITI TUTTI
I POTERI, LE PREROGATIVE, LE FUNZIONI, LE ATTIVITA' E LE INCOMBENZE CHE IL
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 N. 81 E S.M.I. SULLA SALUTE E SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO (DI SEGUITO "TUS"), E IN PARTICOLARE GLI ARTICOLI 17,18 E 28,
ATTRIBUISCE ALLA FIGURA DEL "DATORE DI LAVORO", NONCHE' OGNI ALTRO POTERE,
PREROGATIVA, FUNZIONE, ATTIVITA' E INCOMBENZA CHE SIA AD ESSI CONSEGUENTE E/O
CORRELATO, ESCLUSIVAMENTE IN RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA' SVOLTE DALLA SOCIETA',
DA ESERCITARSI CON FIRMA SINGOLA E IN PIENA AUTONOMIA NELLA SPESA DELLE RISORSE
PREVISTE, SALVO OVE DIVERSAMENTE SPECIFICATO: (I) EFFETTUARE E MANTENERE
AGGIORNATA LA VALUTAZIONE DI TUTTI I RISCHI RELATIVI ALLA SALUTE E SICUREZZA
DEI LAVORATORI, ED ELABORARE IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE, ANCHE SU SUPPORTO
INFORMATICO A NORMA DELL'ART. 53 TUS, NONCHE' DI TUTTE LE MISURE DI PREVENZIONE
IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE ABBIANO RILEVANZA AL
FINI DELLA TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO, OVVERO OGNI
QUAL VOLTA TALE AGGIORNAMENTO SIA RESO NECESSARIO IN RELAZIONE AL GRADO DI
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EVOLUZIONE DELLA TECNICA DELLA PREVENZIONE E DELLA PROTEZIONE; (II) DESIGNARE,
A NORMA DELL'ART. 17 TUS, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE SECONDO LE DISPOSIZIONI DI CUI AGLI ARTICOLI 31 E 32 DEL TUS; (III)

DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE SECONDO LE
DISPOSIZIONI DI CUI AGLI ARTICOLI 31 E 32 DEL TUS NONCHE' I LAVORATORI
INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA
ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA E PROVVEDERE ALLA
NOMINA DEL MEDICO COMPETENTE PER L'EFFETTUAZIONE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA
IN TUTTI I CASI PREVISTI DAL TUS; (IV) ASSICURARE IL PUNTUALE ED INTEGRALE
ADEMPIMENTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI ED ONERI PREVISTI DALLE NORMATIVE VIGENTI
SULLA PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, SULLA SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI E
IGIENE DEI LUOGHI DI LAVORO, COSICCHE' TUTTE LE ATTIVITA' PRODUTTIVE, INCLUSO
IL DEPOSITO E/O LA MOVIMENTAZIONE DI CARICHI, VENGANO EFFETTUATE IN MODO TALE
DA NON CREARE NOCUMENTO ALLE PERSONE, SIA ALL'INTERNO CHE ALL'ESTERNO DEI SITI
OPERATIVI, NONCHE' IN CONFORMITA' ALLA MIGLIORE TECNOLOGIA DISPONIBILE; (V)
DEFINIRE IL SISTEMA ORGANIZZATIVO PER LA GESTIONE DELLA SICUREZZA, AVENDO
PARTICOLARE RIGUARDO AL CONTROLLO DELL'IDONEITA' DEGLI EDIFICI, DEI LOCALI,
DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DELLE
STRUMENTAZIONI O DEI MACCHINARI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO, NONCHE' DI
TUTTI I SERVIZI AUSILIARI (ENERGIA ELETTRICA, ARIA COMPRESSA, IMPIANTI
IDRAULICI, ECC.), DEI DEPOSITI, MAGAZZINI E DI TUTTE LE OPERE CIVILI COMPRESE
NELL'AREA DEL SITO DELLA SOCIETA' E CONNESSI ALLO STESSO, E CONTROLLARE
PERIODICAMENTE IL BUON FUNZIONAMENTO, LA PULIZIA E LA MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA DEI MEDESIMI, ADOTTANDO LE IDONEE MISURE DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE PER LA TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI; (VI)
AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E
PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL
LAVORO, OVVERO IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA DELLA
PREVENZIONE E DELLA PROTEZIONE; (VII) ADOTTARE GLI OPPORTUNI INTERVENTI
FINALIZZATI ALL'ASSEGNAZIONE E SPOSTAMENTO DI PERSONALE IN RELAZIONE ALLE
ESIGENZE DELLA SICUREZZA, CON COMUNICAZIONE AL COMPETENTE UFFICIO AZIENDALE,
DELL'ATTUAZIONE DI AZIONI DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA
AL FINE DI RAGGIUNGERE UN COSTANTE AGGIORNAMENTO SIA PROPRIO CHE DEL
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA, CHE DEL PERSONALE TUTTO,
TENENDO CONTO DELL'EVOLUZIONE NORMATIVA E TECNICA IN ATTO E FUTURA; (VIII
PREDISPORRE ED EMANARE TEMPESTIVAMENTE AL PERSONALE TUTTE LE PRESCRIZIONI
IDONEE AD ASSICURARE UN SICURO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA PERSONALE
E GLOBALE; (IX) ADOTTARE APPROPRIATE MISURE AFFINCHE' IL PERSONALE RISPETTI I
REGOLAMENTI IN MATERIA DI SICUREZZA VIGENTI ED EMANANDI, I REGOLAMENTI INTERNI
IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA, NONCHE' UTILIZZI I MEZZI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALI MESSI A SUA DISPOSIZIONE, ATTRAVERSO UN CONTINUO E COSTANTE
CONTROLLO ED UN'EFFICACE VIGILANZA DA REALIZZARSI ANCHE CON L'AUSILIO DI
DIRIGENTI E PREPOSTI COORDINATI DAL DATORE DI LAVORO; (X) VERIFICARE, NEL
CASO DI LAVORI DA AFFIDARE AD IMPRESE APPALTATRICI O A LAVORATORI AUTONOMI, LA
LORO IDONEITA' TECNICO-PROFESSIONALE, PROVVEDENDO IN CASO POSITIVO, COSI' COME
PREVISTO DALL'ART. 26 TUS, A: I) FORNIRE AGLI STESSI DETTAGLIATE INFORMAZIONI
SUI RISCHI SPECIFICI ESISTENTI NELL'AMBIENTE IN CUI SONO DESTINATI AD OPERARE E
SULLE MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA ADOTTATE IN RELAZIONE ALLE ATTIVITA'
DELLA SOCIETA', II) PROMUOVERE LA COOPERAZIONE PER L'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI DI INCIDENTI SUL LAVORO IN RELAZIONE ALLE
ATTIVITA' LAVORATIVE OGGETTO DELL'APPALTO E III) COORDINARE GLI INTERVENTI DI
PROTEZIONE E PREVENZIONE DAI RELATIVI RISCHI. IL TUTTO, ELABORANDO UN DOCUMENTO
UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE LE
INTERFERENZE O, DOVE CIO' NON SIA POSSIBILE, PER RIDURRE AL MINIMO I RISCHI DA
INTERFERENZE; (XI) IN CASO DI ATTIVITA' IN REGIME DI APPALTO O SUBAPPALTO,
MUNIRE I LAVORATORI DI APPOSITA TESSERA DI RICONOSCIMENTO, CORREDATA DI
FOTOGRAFIA, CONTENENTE LE GENERALITA' DEL LAVORATORE E L'INDICAZIONE DEL DATORE

DI LAVORO; (XIT) INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI
ALTRO CASO IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA
E PRENDERVI PARTE; (XIII) CURARE LA TENUTA DEL REGISTRO DEGLI INFORTUNI E

DEGLI ALTRI REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE
E DI TUTTA LA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA NECESSARIA ALL'ADEMPIMENTO DELLE
SUE FUNZIONI E DEGLI OBBLIGHI LEGALI, NONCHE' LA COMUNICAZIONE IN VIA
TELEMATICA ALL'INAIL E IPSEMA, PER LORO TRAMITE, AL SISTEMA INFORMATIVO
NAZIONALE PER LA PREVENZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO DI CUI ALL'ART. 8 TUS, ENTRO
48 ORE DALLA RICEZIONE DEL CERTIFICATO MEDICO, DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI
RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO ASSENZA DAL LAVORO; (XIV)
GARANTIRE LA PIENA SICUREZZA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI SUL LUOGO DI LAVORO,
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LA PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DELLE MALATTIE SUL LAVORO, NONCHE' L'IGIENE E
LA SALUBRITA' DEI LUOGHI DI LAVORO, E GARANTIRE CHE I DIRITTI SOGGETTIVI E GLI
INTERESSI LEGITTIMI DI ALTRI SOGGETTI GIURIDICI, SIANO ESSI PERSONE FISICHE O
GIURIDICHE, PUBBLICHE O PRIVATE, NON SIANO PREGIUDICATI; (XV) COMPIERE TUTTI
GLI ATTI INERENTI AL NORMALE FUNZIONAMENTO DELL'ATTIVITA' CUI E' PREPOSTO;
(XVI) PROVVEDERE AFFINCHE' OGNI MACCHINA, IMPIANTO OD ALTRA ATTREZZATURA DELLA
SOCIETA', IVI COMPRESE QUELLE DI PROPRIETA' DELLA SOCIETA' MA IN USO PRESSO I
LOCALI DEI FORNITORI O PRESTATORI D'OPERA ESTERNI, SIANO CONFORMI ALLE
NORMATIVE VIGENTI, NON SIANO PERICOLOSI PER LA SALUTE DEI LAVORATORI NE'
DANNOSI PER L'IGIENE DEGLI AMBIENTI DI LAVORO ED ASSICURARE IL PIENO RISPETTO

DELLE NORMATIVE VIGENTI IN TEMA DI IGIENE DEL LAVORO; (XVII) GARANTIRE LA
MANUTENZIONE DI TUTTI GLI IMPIANTI ESISTENTI PRESSO I SITI DELLA SOCIETA' E
L'INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DEI NUOVI IMPIANTI; (XVIII) RICHIEDERE ED

OTTENERE, IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA', TUTTI I PERMESSI, LE
AUTORIZZAZIONI, LE LICENZE ED OGNI ALTRO CERTIFICATO NECESSARI PER L'ATTIVITA'
SOCIALE, IVI COMPRESI QUELLI ATTINENTI ALLA AGIBILITA' DEI FABBRICATI E
ALL'ADEGUAMENTO ALLE NORME DI PREVENZIONE INCENDI; SOVRINTENDERE AI RAPPORTI
CON ORGANI AMMINISTRATIVI (STATALI E/O LOCALI), E/O DI POLIZIA GIUDIZIARIA
(A.S.L., N.A.S., A.R.P.A., VVFF, ECC.) NONCHE' CON OGNI ALTRO ENTE PUBBLICO
COMPETENTE PER QUANTO CONCERNE IL RISPETTO DELLE NORMATIVE A TUTELA DELL'IGIENE
DEI LUOGHI DI LAVORO, DELLA SALUTE DEI LAVORATORI ED IN MATERIA DI PREVENZIONE
DEGLI INFORTUNI SUL LAVORO; PREDISPORRE, CURARE E SOTTOSCRIVERE OGNI
DICHIARAZIONE, COMUNICAZIONE, NOTIFICA, MODELLO UNICO, REGISTRO E OGNI ALTRO
ATTO PREVISTO DALLE NORMATIVE VIGENTI PER LE FUNZIONI SOPRA RICHIAMATE;
PREDISPORRE E SOTTOSCRIVERE DICHIARAZIONI, COMUNICAZIONI, NOTIFICHE, NONCHE'
TENERE REGISTRI, EMETTERE BOLLE DI ACCOMPAGNAMENTO ED OGNI ALTRO ATTO UTILE O
NECESSARIO, PER CONTO E NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA'; (XIX) CURARE LA
FORMAZIONE, INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI, ANCHE SUI RISCHI
SPECIFICI DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA DI CIASCUNO E TENERE COSTANTEMENTE
INFORMATI I LAVORATORI SULLE NORME E SUGLI OBBLIGHI AD ESSI DERIVANTI DALLE
CITATE LEGGI (E, COMUNQUE, DA OGNI ALTRA NORMA VIGENTE IN MATERIA), SI' CHE
GLI STESSI, IN PARTICOLARE: A) OSSERVINO LE LEGGI E LE MISURE PREDISPOSTE PER
LA SICUREZZA E LA SALUTE INDIVIDUALI E COLLETTIVE; B) SEGNALINO IMMEDIATAMENTE
AL RESPONSABILE PREPOSTO LA DEFICIENZA DEI DISPOSITIVI E DEI MEZZI DI SICUREZZA
E DI PROTEZIONE NONCHE' LE EVENTUALI CONDIZIONI DI PERICOLO DI CUI VENISSERO A
CONOSCENZA, ADOPERANDOSI DIRETTAMENTE, IN CASO DI URGENZA E NELL'AMBITO DELLE
LORO COMPETENZE E POSSIBILITA', PER ELIMINARE E RIDURRE I PERICOLI; C) NON
RIMUOVANO O MODIFICHINO I DISPOSITIVI E GLI ALTRI MEZZI DI SICUREZZA E DI
PROTEZIONE SENZA AVERE OTTENUTO ESPLICITA AUTORIZZAZIONE SCRITTA; D) NON
COMPIANO, DI PROPRIA INIZIATIVA, OPERAZIONI O MANOVRE CHE NON SIANO DI LORO
COMPETENZA E CHE POSSANO COMPROMETTERE LA SICUREZZA PROPRIA O DI ALTRE PERSONE.
(XX) VERIFICARE COSTANTEMENTE, ANCHE ATTRAVERSO I PREPOSTI, CHE LE PROTEZIONI
NON VENGANO RIMOSSE E CHE SUSSISTA LA COMPLETA RISPONDENZA ALLE NORME
ANTI-INFORTUNISTICHE DEGLI IMPIANTI E DELLE MACCHINE; INTERVENIRE PERSONALMENTE
IN CASO DI SITUAZIONI IRREGOLARI O FARE INTERVENIRE IL PERSONALE PREPOSTO,
PROVVEDENDO, OVE LO RITENGA NECESSARIO, ALLE AZIONI DISCIPLINARI NEI CONFRONTI
DEGLI INADEMPIENTI; (XXI) VERIFICARE E ASSICURARE IL RISPETTO DEI LIMITI
MASSIMI DI ESPOSIZIONE AL RUMORE NELL'AMBIENTE ESTERNO, IVI INCLUSO, OVE
NECESSARIO, IL POTERE DI PREDISPORRE GLI INTERVENTI DI ADEGUAMENTO DEGLI
IMPIANTI E DELLE STRUTTURE; (XXII) DISPORRE ED ATTUARE TUTTE LE MISURE
NECESSARIE PER IL RISPETTO DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE INCENDI NONCHE'
QUELLA ATTINENTE AI RISCHI DI INCIDENTI RILEVANTI, ATTRAVERSO L'ATTIVAZIONE
DELLE NECESSARIE PROCEDURE; (XXIII) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' INNANZI AGLI
ENTI E AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI CONTROLLO,
ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE, IN MATERIA RIGUARDANTE IL RISPETTO DELLA NORMATIVA SULLA SICUREZZA
SUL LUOGO DI LAVORO, ANTINFORTUNISTICA E DI IGIENE DEL LAVORO ED IN GENERALE IN
TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI DATORE DI LAVORO,
PRESENZIANDO AGLI ACCESSI E ALLE VISITE PRESSO GLI UFFICI ED I SITI OPERATIVI
DELLA SOCIETA', ED OTTEMPERANDO ALLE LEGITTIME RICHIESTE FORMULATE DAI PUBBLICI
FUNZIONARI; (XXIV) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TUTTI I PROCEDIMENTI
GIUDIZIARI CONNESSI A QUANTO OGGETTO DI QUESTA DELEGA, E COSI' IN TUTTE LE
CAUSE ATTIVE E PASSIVE PROMOSSE O DA PROMUOVERE CONTRO QUALSIASI PERSONA IN
TUTTI I GRADI DI GIURISDIZIONE E QUINDI AVANTI I CONCILIATORI, GIUDICI DI PACE,
I TRIBUNALI, LE CORTI D'APPELLO, I TRIBUNALI AMMINISTRATIVI, GLI ORGANI DI
GIURISDIZIONE SPECIALE AMMINISTRATIVA, I COLLEGI ARBITRALI, CONFERENDO TUTTE LE
NECESSARIE FACOLTA', COMPRESE QUELLE DI PROMUOVERE CITAZIONI, ELEGGERE
DOMICILIO, COMPIERE PROCEDIMENTI ESECUTIVI, PROMUOVERE AZIONI CONSERVATIVE E
CAUTELARI, CHIEDERE ED OTTENERE DECRETI INGIUNTIVI, CHIEDERE QUALSIASI PROVA OD
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OPPORSI AD ESSA, PROMUOVERE GIUDIZI DI OPPOSIZIONE E DI APPELLO, PRESENTARE
DOMANDE, ISTANZE, MEMORIE, COMPARSE, E RENDERE TESTIMONIANZE, CHIEDERE ED
OTTENERE TRANSAZIONI, E COMPIERE IN GENERE QUANTO NECESSARIO PER IL BUON ESITO
DI QUANTO SOPRA, CON PROMESSA DI RATO E VALIDO E SOTTO L'OSSERVANZA DEGLI
OBBLIGHI DI LEGGE; (XXV) SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE, L'ATTIVITA'
LAVORATIVA, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA AVVENGA IN VIOLAZIONE DELLA
NORMATIVA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO, OVVERO SI
VERSI IN UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA
SALUTE DEI LAVORATORI, OVVERO GLI IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DI
LAVORO, LE STRUMENTAZIONI O I MACCHINARI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO, I
MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI DI PROTEZIONE NON
RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI NELLE DISPOSIZIONI
LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, CON CONTESTUALE
ONERE DI EFFETTUARE LE IMMEDIATE NOTIFICAZIONI CHE POSSANO ESSERE RICHIESTE
DALLA LEGGE; (XXVI) SUBDELEGARE, A NORMA DELL'ART. 16 TUS, TUTTI I POTERI, LE
PREROGATIVE, LE FUNZIONI, LE ATTIVITA' E LE INCOMBENZE CHE LA LEGGE, CON LA
SOLA ESCLUSIONE DI QUELLI PREVISTI DAGLI ARTICOLI 17 E 28 DEL TUS, ATTRIBUISCE
ALLA FIGURA DEL "DATORE DI LAVORO", NONCHE' OGNI ALTRO POTERE, PREROGATIVA,
FUNZIONE, ATTIVITA' E INCOMBENZE CHE SIA AD ESSI CONSEGUENTE E/O CORRELATO
ESCLUSIVAMENTE IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA DALLA SOCIETA'. 1IN QUALITA'
DI DATORE DI LAVORO, SARA' TITOLARE DEI POTERI DECISIONALI E DI SPESA PER
QUANTO OGGETTO DELLA PRESENTE DELEGA E DOVRA' PREVEDERE E VALUTARE LE RISORSE
CHE RISULTINO NECESSARIE IN RELAZIONE AI PROGRAMMI DI INTERVENTI ORDINARI E
STRAORDINARI CHE LO STESSO AVRA' ELABORATO IN RELAZIONE ALLE MATERIE OGGETTO
DELLA PRESENTE DELEGA. IN OGNI CASO, E SOPRATTUTTO IN CASO RILEVI LA NECESSITA'
DI INTERVENTI NON PROGRAMMATI E NON DIFFERIBILI, LO STESSO DOVRA' ADOTTARE I
PROVVEDIMENTI NECESSARI CON L'URGENZA RICHIESTA, INFORMANDO TEMPESTIVAMENTE IL
COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, CHE RATIFICHERA' OGNI DECISIONE
CONSEGUENTE. 6) CONFERIRE SPECIFICI E DIVERSI INCARICHI E RUOLI OPERATIVI AL
PERSONALE DI "T2I TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE", NEL RISPETTO DI
EVENTUALI DELIBERAZIONI ASSUNTE DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN MERITO AL
PERSONALE MEDESIMO; C) RAPPRESENTARE DIRETTAMENTE O TRAMITE UN SUO DELEGATO LA
SOCIETA' PER QUANTO PREVISTO DALLA NORMATIVA SULLA PRIVACY VIGENTE; D)
RAPPRESENTARE L AZIENDA CON POTERI DI FIRMA A SOTTOSCRIVERE TUTTA LA
DOCUMENTAZIONE NECESSARIA AL FINE DI RICHIEDERE, PARTECIPARE, EROGARE E
CONTABILIZZARE PROGETTI IN GENERALE A TITOLARITA' O A PARTECIPAZIONE DI "T2I
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE"E FINANZIATI O COFINANZIATI, SIA
DIRETTAMENTE CHE ATTRAVERSO SOGGETTI TERZI, DALLA REGIONE VENETO, DA
UNIONCAMERE, DAI MINISTERI COMPETENTI E DALLE DIREZIONI GENERALI (DG) DELLA
COMUNITA' EUROPEA E PROVVEDERE ALL ASSUNZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA NECESSARI,
ALL EMISSIONE DI INCARICHI PER PRESTAZIONI D OPERA, ALL EMISSIONE DI ORDINI DI
ACQUISTO, AI PAGAMENTI E QUANT ALTRO NECESSARIO PER LA REALIZZAZIONE DELLE
INIZIATIVE MEDESIME; E) RAPPRESENTARE L AZIENDA CON POTERI DI FIRMA A
SOTTOSCRIVERE TUTTA LA DOCUMENTAZIONE CONTABILE E FISCALE, COMPRESE LE
DICHIARAZIONI DEI REDDITI E LE COMUNICAZIONI RICHIESTE DA AGENZIA ENTRATE /
EQUITALIA / INPS / INAIL; F) ESIGERE CREDITI E QUALUNQUE SOMMA DOVUTA ALLA
SOCIETA' ANCHE ATTRAVERSO PROCEDIMENTI INGIUNTIVI; G) RISCUOTERE VAGLIA
POSTALI E TELEGRAFICI, MANDATI E ASSEGNI DI QUALSIASI SPECIE, COMPRESI I
MANDATI SULLE TESORERIE DELLO STATO, DELLE REGIONI, DEI COMUNI E DI QUALSIASI
ALTRA PERSONA GIURIDICA PUBBLICA O PRIVATA, RILASCIANDO QUIETANZE, SCARICHI E
LIBERAZIONI; H) RITIRARE LETTERE E ASSICURATE, PACCHI POSTALI E PIEGHI DI
QUALUNQUE SPECIE, COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI POSTALI,
FERROVIARI, DOGANALI, IMPRESE DI TRASPORTO E NAVIGAZIONE, DELEGARE ALTRI A
COMPIERE LE STESSE OPERAZIONI, ESONERARE GLI ENTI MEDESIMI E LE AMMINISTRAZIONI
DA RESPONSABILITA'; 1I) PROVVEDERE A QUANTO NECESSARIO PER ESERCITARE LA
FUNZIONE DI DIRETTORE RESPONSABILE PER GARANTIRE LA SOSTENIBILITA' ED IL
SUCCESSO DI INIZIATIVE DI EDITORIA PER LA DIFFUSIONE DELL INFORMAZIONE
TECNICO-SCIENTIFICA RIENTRANTI NEI PROGRAMMI DELL AZIENDA, PROMOSSE SIA
DIRETTAMENTE DA "T2I TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE"CHE PER CONTO
TERZI, E DI NOMINARE E CONFERIRE AD ALTRO PERSONALE EVENTUALI INCARICHI
RICHIESTI PER TALI ATTIVITA'.
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7 Attivita, albi ruoli e licenze

Addetti

T21 - TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE S.C.

AR.L
Codice Fiscale 04636360267

59

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 02/01/2014

Attivita prevalente

SERVIZI PROFESSIONALI, SCIENTIFICI E TECNICI ALLE IMPRESE

Attivita

inizio attivita
(informazione storica)

attivita prevalente esercitata
dall'impresa

Classificazione ATECORI 2007

dell'attivita prevalente
(classificazione desunta dall’attivita
dichiarata)

attivita' esercitata nella sede
legale

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

classificazione ATECORI 2007

dell'attivita
(classificazione desunta dall’attivita
dichiarata)
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Data inizio dell'attivita dell'impresa: 02/01/2014

SERVIZI PROFESSIONALI, SCIENTIFICI E TECNICI ALLE IMPRESE

Codice: 82.99.99 - altri servizi di sostegno alle imprese nca
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

SERVIZI PROFESSIONALI, SCIENTIFICI E TECNICI ALLE IMPRESE (DAL 02.01.2014);

SVILUPPO E DIFFUSIONE DELL'INNOVAZIONE E DEL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO,
SVILUPPO DI PROGETTI DI RICERCA APPLICATA, SERVIZI A TUTELA DELLA PROPRIETA'
INTELLETTUALE; RICERCA E SVILUPPO SPERIMENTALE NEL CAMPO DELL'INGEGNERIA, DEL
DESIGN INDUSTRIALE E DI ALTRE ATTIVITA' LEGATE AL DESIGN; ATTIVITA' DI
FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO SPECIALISTICO E MANAGERIALE; EROGAZIONE SERVIZI
QUALITA', SICUREZZA ED IGIENE SUI POSTI DI LAVORO, TUTELA AMBIENTALE (DAL
02.01.2014) .

Codice: 82.99.99 - altri servizi di sostegno alle imprese nca
Importanza: primaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 70.22.09 - altre attivita' di consulenza imprenditoriale e altra consulenza
amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale

Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 71.20.1 - collaudi ed analisi tecniche di prodotti
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 72.19.09 - ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle altre scienze naturali
e dell'ingegneria

Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 74.10.1 - attivita' di design di moda e design industriale
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 74.10.9 - altre attivita' di design
Importanza: secondaria Registro Imprese
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Data inizio: 02/01/2014

Codice: 74.90.21 - consulenza sulla sicurezza ed igiene dei posti di lavoro
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 74.90.93 - altre attivita' di consulenza tecnica nca
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 85.59.2 - corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Addetti Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2019
(elaborazione da fonte INPS) (Dati rilevati al 31/12/2019)
I trimestre Il trimestre |l trimestre IV trimestre Valore
medio
Dipendenti 60 58 58 59 59
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 60 58 58 59 59
8 Sede ed unita locali
Indirizzo Sede Legale TREVISO (TV)

PIAZZA DELLE ISTITUZIONI 34/A CAP 31100
AREA APPIANI - EDIFICIO M

Indirizzo PEC t2i@legalmail.it
Partita IVA 04636360267
Numero repertorio economico TV - 366305

amministrativo (REA)

Unita' Locale n. TV/1 VIA PEZZA ALTA 34/36 ODERZO (TV) CAP 31046

Sedi secondarie ed unita locali

Unita' Locale n. TV/1 Laboratorio
Insegna: LABORATORI "CERT"

Data apertura: 02/01/2014

indirizzo ODERZO (TV)
VIA PEZZA ALTA 34/36 CAP 31046
frazione RUSTIGNE'

Attivita' esercitata COLLAUDI E ANALISI TECNICHE DI PRODOTTI, CONTROLLO DI QUALITA' E CERTIFICAZIONE
MATERIALI, PRODOTTI, PROCESSI E SISTEMI (DAL 02.01.2014);

Attivita' secondaria esercitata EROGAZIONE SERVIZI QUALITA', SICUREZZA ED IGIENE SUI POSTI DI LAVORO, TUTELA
AMBIENTALE; ATTIVITA' DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO SPECIALISTICO E
MANAGERIALE (DAL 02.01.2014).

Classiﬁcgzione ATECORI 2007 Codice: 71.20.1 - collaudi ed analisi tecniche di prodotti
dell'attivita o Importanza: primaria Registro Imprese
(classificazione desunta dall’attivita

dichiarata) Data inizio: 02/01/2014

Codice: 71.20.21 - controllo di qualita’ e certificazione di prodotti, processi e sistemi
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Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 74.90.21 - consulenza sulla sicurezza ed igiene dei posti di lavoro
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 74.90.93 - altre attivita' di consulenza tecnica nca
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

Codice: 85.59.2 - corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 02/01/2014

9 Storia delle modifiche dal 07/04/2020

Protocolli evasi

Anno 2020 1

Atti iscritti e/o depositati nel
Registro Imprese di TREVISO
- BELLUNO

Protocollo n. 31787/2020
del 07/04/2020

moduli

atti

Iscrizioni
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S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

* modifiche atto costitutivo (soc di capitali e cooperative)

Data atto: 06/04/2020

Data iscrizione: 07/04/2020

atto pubblico

Notaio: TALICE PAOLO

Repertorio n: 90366

Localita: TREVISO (TV)

Data iscrizione: 07/04/2020

VARIAZIONE OGGETTO SOCIALE. OGGETTO SOCIALE PRECEDENTE:

LA SOCIETA' NON HA SCOPO DI LUCRO E LA SUA FINALITA' PRINCIPALE MA NON
ESCLUSIVA CONSISTE NELLO SVOLGERE ATTIVITA' DI RICERCA DI BASE, DI RICERCA
INDUSTRIALE O DI SVILUPPO SPERIMENTALE E NEL DIFFONDERNE I RISULTATI, MEDIANTE
L'INSEGNAMENTO, LA PUBBLICAZIONE O IL TRASFERIMENTO DI TECNOLOGIE. GLI UTILI
SONO REINVESTITI NELLE ATTIVITA' DI RICERCA, NELLA DIFFUSIONE DEI RISULTATI O
NELL'INSEGNAMENTO.

LA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA PERSEGUE FINALITA'
D'INTERESSE PUBBLICO E LA SUA ISTITUZIONE S'INQUADRA NELL'AMBITO DEI FINI DI
PROMOZIONE DELL'ECONOMIA LOCALE PERSEGUITI DALLE CAMERE DI COMMERCIO ADERENTI
SEGNATAMENTE LADDOVE SI RISCONTRA L'ASSENZA O LA NON SUFFICIENZA DI INIZIATIVE
PRIVATE.

LA SOCIETA' PUO' SVOLGERE ATTIVITA' ECONOMICA DI FORNITURA DI SERVIZI A VALORE
AGGIUNTO. IN PARTICOLARE, ESSA HA PER OGGETTO DI:

1) SVOLGERE ATTIVITA' DI RICERCA, PREVALENTEMENTE DI CARATTERE APPLICATIVO,

PER QUANTO CONCERNE I NUOVI PRODOTTI, PROCESSI O SERVIZI, CON PARTICOLARE
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ATTENZIONE ALLA RICERCA E SVILUPPO SPERIMENTALE NEL CAMPO DELL'INGEGNERIA, DEL
DESIGN INDUSTRIALE E DI ALTRE ATTIVITA' LEGATE AL DESIGN;

2) PROMUOVERE LO SVILUPPO E LA DIFFUSIONE DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA,
L'APPLICAZIONE DELLA RICERCA SCIENTIFICA, L'UTILIZZO DELLE INFORMAZIONI, LA
CRESCITA DI UNA CULTURA D'IMPRESA ORIENTATA ALL'INNOVAZIONE;

3) EROGARE SERVIZI CHE RISPONDANO A BISOGNI DI RICERCA, INNOVAZIONE, QUALITA',
SICUREZZA, TUTELA DELL'AMBIENTE E CERTIFICAZIONE DI IMPRESE ED ORGANIZZAZIONI,
CONDURRE COLLAUDI E ANALISI TECNICHE DI PRODOTTI, SVOLGERE ATTIVITA' DI
CERTIFICAZIONE DI PRODOTTO E DI ATTESTAZIONE DELLA CONFORMITA' IN APPLICAZIONE
DI DIRETTIVE COMUNITARIE IN QUALITA' DI ORGANISMO NOTIFICATO, ANCHE ATTRAVERSO
LA GESTIONE DI LABORATORI, CENTRI DI RICERCA E SVILUPPO DEL PRODOTTO;

4) CURARE LA RACCOLTA E LA DIFFUSIONE DELL'INFORMAZIONE SULLE TECNOLOGIE,
SULLE NORMATIVE TECNICHE E LA CERTIFICAZIONE;

5) PROGETTARE E REALIZZARE ATTIVITA' DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO CONNESSE
AGLI SCOPI DELLA SOCIETA' E RIVOLTE AGLI IMPRENDITORI, AL PERSONALE DELLE
IMPRESE E AI GIOVANI, DIPLOMATI E LAUREATI;

6) OFFRIRE OPPORTUNITA' DI INSERIMENTO E REINSERIMENTO PROFESSIONALE
QUALIFICANTE ALLE PERSONE IN CERCA DI OCCUPAZIONE, FACILITANDO L'INFORMAZIONE,
L'ORIENTAMENTO E L'ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO, ANCHE ATTRAVERSO LE ATTIVITA' DI
STAGE, DI INCONTRO DOMANDA-OFFERTA E PER LO SVILUPPO DI NUOVA
IMPRENDITORIALITA';

7) PROMUOVERE LA CULTURA PER LO SVILUPPO DI NUOVA IMPRESA E SVOLGERE ATTIVITA'
DI ACCELERAZIONE E INCUBAZIONE, FISICA E VIRTUALE, DI IMPRESE.

PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOPRAINDICATI, LA SOCIETA' PUO' STIPULARE
SPECIFICHE CONVENZIONI CON AFFINI LABORATORI O ALTRI CENTRI DI TRASFERIMENTO
TECNOLOGICO NAZIONALI E INTERNAZIONALI, E PUO' ASSOCIARSI AD ORGANISMI
NAZIONALI ANCHE PER FAVORIRE LE GARANZIE RICHIESTE DALLE NORME COMUNITARIE PER
LA LIBERA CIRCOLAZIONE DEI PRODOTTI ALL'INTERNO DELL'UNIONE EUROPEA E PER LO
SFRUTTAMENTO DELLE OPPORTUNITA' COMMERCIALI E SCIENTIFICHE OFFERTE DA ACCORDI
BILATERALI EXTRACOMUNITARI.

LA SOCIETA' PUO', INOLTRE, PRESTARE ALTRI SERVIZI NECESSARI PER IL
PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA' ISTITUZIONALI DELLE CAMERE DI COMMERCIO.

PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI LA SOCIETA' CONSORTILE PUO' ALTRESI':
— COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI MOBILIARI, IMMOBILIARI E COMMERCIALI, ESCLUSO IL
FINE DI COLLOCAMENTO;

— RICHIEDERE, PER CONTO E NELL'INTERESSE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
FINANZIAMENTI, CONTRIBUTI E CONCESSIONI NAZIONALI E COMUNITARI RELATIVI A
PROGRAMMI INERENTI L'OGGETTO SOCIALE;

— OPERARE, AI SENSI DELLE DISPOSIZIONI VIGENTI, COME ISTITUTO DI PAGAMENTO
LIMITATAMENTE ALLA PRESTAZIONE DEI SERVIZI DI CUI AL PUNTO 3) DELL'ALLEGATO
ALLA DIRETTIVA COMUNITARIA 2007/64/CE; - REALIZZARE QUANT'ALTRO NECESSARIO ED

OPPORTUNO PER IL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE.

Estremi atto di costituzione
Notaio: TALICE PAOLO
Numero repertorio: 81233
Localita: TREVISO (TV)

Informazioni Comunicazione

Unica altri Enti

Classificazione dichiarata ai fini Codice: 82.99.99 - altri servizi di sostegno alle imprese nca
IVA dell'attivita prevalente Data riferimento: 20/12/2013
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Non sono state richieste informazioni su unita locali cessate
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