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Responsabile: Ing. Santolamazza Roberto

Indirizzo e-mail: direzione@t2i.it

Dotazione organica: il direttore
Competenze e Responsabilita

Responsabile Organizzazione e Sviluppo HR:
e Coordinare il processo di valutazione delle competenze;
e Supportare i responsabili durante i colloqui di valutazione;
e Effettuare un’analisi dei bisogni formativi del personale;
e Coordinare l'attivita di formazione trasversale e non;
Archiviare e conservare la documentazione prodotta;
Supportare tecnicamente altri settori dell’azienda nei progetti finanziati;
e Coordina e motiva il personale di sua responsabilita;
e Supporta la Direzione nella scelta di nuovi collaboratori.

Documentazione pubblicata ai sensi dell'art. 13, c.1 del d.lgs. N. 33/2013 ‘Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusioni di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni’

Firmato
Il Direttore
Ing. Roberto Santolamazza

Ultimo aggiornamento 18/03/2019
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