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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
                  
             
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NEREO LANZONI 

 

  Il sottoscritto NEREO LANZONI, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 

previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità  in atti e 
dichiarazioni mendaci, dichiara vero sotto la propria responsabilità quanto riportato nel presente CV. 
Il sottoscritto dichiara di essere informato,  ai sensi del d.lgs.  n.196/2003, che i dati perso nali raccolti 

saranno  trattati anche con strumenti informatici esclusivamente  nell’ambito del procedimento per il 

quale  la presente  dichiarazione viene  resa 

   

   

Luogo e Data di nascita 

Nazionalità 

 MODENA,  17 GENNAIO 1968 

Italiana 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)   Da Ottobre 2012 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Libero Professionista per la Consulenza e la Formazione Marketing & Business Plan 

INNOVA di LANZONI NEREO  
 

• Tipo di azienda e di impiego  Consulente e docente / Libera professione autonoma  

Marketing e Business Plan per Start-up, Enti pubblici, privati e imprese. 

   

 

• Date (da – a)   Da Febbraio 2001 a Febbraio 2011 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ligabue Catering srl  Piazzale Roma 499 VENEZIA 

 

• Tipo di azienda o settore  Catering Navale 

• Tipo di impiego  Impiegato Quadro inserito con contratto a tempo indeterminato, settore 
terziario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile del marketing mix B2B e B2C degli investimenti e della redditività 
a bordo dei traghetti con contratto in concessione (MOBY; GRIMALDI; 
TTLINES; VISERMAR) 

Gestione di un team di 6 operation manager sul territorio 

 

• Date (da – a)   Da Marzo 1994  a Gennaio 2001 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Dè Longhi Spa    via Seitz 47, TREVISO 

 

• Tipo di azienda o settore  Elettrodomestici 

• Tipo di impiego  Impiegato 7 ° livello  inserito con contratto a tempo indeterminato, settore 
Metalmeccanico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile del trade marketing e della gestione vendite e pianificazione 
commerciale. Gestione di un team di 18 persone. 
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• Date (da – a)   Da Ottobre 1992  a Gennaio 1993 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Bompani Spa, via Emilia 169 MODENA 

 

• Tipo di azienda o settore  Elettrodomestici 

• Tipo di impiego  Collaboratore esterno con contratto di free lance 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ricerca di mercato in Gran Bretagna sul mercato delle cucine free-standing e 
built-in 

 
 

• Date (da – a)   Da Febbraio 1991  a Maggio 1991 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Gazzoni Srl -BOLOGNA 

 

• Tipo di azienda o settore  Alimentari 

• Tipo di impiego  Collaboratore esterno con contratto di free lance 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ricerca di mercato in Gran Bretagna sul mercato delle caramelle sugar-free 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Gennaio a Settembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Eduforma srl (PD) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di Alta Formazione “processi decisionali e strategie d’impresa” 

240 ore volte a sviluppare le competenze trasversali del problem solving e del 

decision making in organizzazione complesse. 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Camera Commercio di Venezia 

• Principali materie   Corso  “Qualificare la consulenza aziendale per lo sviluppo d’impresa 

– Bando  Asset Immateriali 2013” 

 

• Date (da – a)  Ottobre 1987 a Luglio 1992 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di  Economia e Commercio presso l’Università di Modena 

• Principali materie   Economia, marketing. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 

 

• Date (da – a)  Gennaio  a Maggio 1991 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Strathclyde Univesity di Glasgow (SCOTLAND) 

• Principali materie   International Marketing, Business English 

• Qualifica conseguita  Borsista Erasmus 

   

 

• Date (da – a)  Settembre 1982 a Giugno 1987 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Wiligelmo di Modena 

• Principali materie  Matematica, Fisica, inglese, Letteratura 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 

• Livello nella classificazione   44/60 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 

da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione 
orale 

 ECCELLENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in 
cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ RELAZIONALI  NELLA GESTIONE DEI RAPPORTI LAVORATIVI NEI PIÙ DIVERSI 

CONTESTI. FORTE CAPACITÀ DI ADATTAMENTO E FLESSIBILITÀ. TEAM LEADERSHIP E FORTE 

COINVOLGIMENTO IN TUTTI I PROGETTI CHE HO GESTITO DIRETTAMENTE. 

FORTE CAPACITÀ DI GESTIRE GRUPPI E SINGOLI DURANTE LE  ATTIVITÀ DI FORMAZIONE E 

CONSULENZA. PUBLIC SPEAKING. ORGANIZZAZIONE CORSI DI FORMAZIONE E REDAZIONE 

MATERIALE DIDATTICO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 OTTIMA CAPACITÀ DI PIANIFICAZIONE E PROBLEM SOLVING. RICERCA E IDENTIFICAZIONE DI 

SOLUZIONI CREATIVE UTILIZZANDO IL PENSIERO LATERALE. GESTIONE DI TEAM DI SEDE E 

PERIFERICI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 PACCHETTO OFFICE, SAP, AS 400 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 TANGO, WINE TASTING 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 NON INDICATO 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   
 

 


